
แนวทางพจิารณาการกระท าในลกัษณะทีม่ิได้เป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืน 
 

โดยท่ีบทบญัญติัตามมาตรา 242 หา้มมิใหบุ้คคลใดซ่ึงรู้หรือครอบครองขอ้มูลภายใน 
ท่ีเก่ียวกบับริษทัท่ีออกหลกัทรัพยก์ระท าการดงัต่อไปน้ี  

 (1) ซ้ือหรือขายหลกัทรัพย ์หรือเขา้ผกูพนัตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
หลกัทรัพย ์ไม่วา่เพื่อตนเองหรือผูอ่ื้น เวน้แต่ 

(ก) เป็นการปฏิบติัตามกฎหมาย ค าสั่งศาล หรือค าสั่งของหน่วยงานท่ีมีอ านาจตาม
กฎหมาย 

(ข) เป็นการปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีท าข้ึนก่อนท่ีตนจะรู้
หรือครอบครองขอ้มูลภายในท่ีเก่ียวกบับริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์

(ค) เป็นการกระท าโดยตนมิไดเ้ป็นผูรู้้เห็นหรือตดัสินใจ แต่ไดม้อบหมายใหผู้ไ้ดรั้บ
อนุญาตหรือจดทะเบียนตามกฎหมายใหจ้ดัการเงินทุนหรือการลงทุน ตดัสินใจในการซ้ือหรือขาย
หลกัทรัพย ์หรือเขา้ผกูพนัตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัทรัพยน์ั้น หรือ 

(ง) เป็นการกระท าในลกัษณะทีม่ิได้เป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืนหรือในลกัษณะตามที่
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

 (2) เปิดเผยขอ้มูลภายในแก่บุคคลอ่ืนไม่วา่โดยทางตรงหรือทางออ้มและไม่วา่ดว้ยวธีิใด  
โดยรู้หรือควรรู้วา่ผูรั้บขอ้มูลอาจน าขอ้มูลนั้นไปใชป้ระโยชน์ในการซ้ือหรือขายหลกัทรัพย ์หรือเขา้ผกูพนั
ตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัทรัพย ์ไม่วา่เพื่อตนเองหรือบุคคลอ่ืน เว้นแต่เป็นการกระท า
ในลกัษณะทีม่ิได้เป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืนหรือในลกัษณะตามทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

ดงันั้น เพื่อใหผู้เ้ก่ียวขอ้งสามารถปฏิบติัไดถู้กตอ้งตามท่ีกฎหมายก าหนด และเป็นไปตาม 
เจตนารมณ์ท่ีป้องกนัมิใหบุ้คคลซ่ึงรู้หรือครอบครองขอ้มูลภายในท่ีเก่ียวกบับริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์ 
มีการกระท าในลกัษณะท่ีมิไดเ้ป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืน  ส านกังานจึงได้ยกตวัอยา่งลกัษณะการกระท า 
ท่ีอาจพิจารณาไดว้า่ มิไดเ้ป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืนตามมาตรา 242 (1) (ง) ไวด้งัต่อไปน้ี  ทั้งน้ี ส านกังาน
ไดย้กตวัอยา่งดงักล่าวเป็นแนวทางซ่ึงในการพิจารณาอาจจะตอ้งพิจารณารายละเอียดขอ้เทจ็จริงอ่ืน ๆ 
ประกอบเป็นรายกรณีไปวา่ มีขอ้เทจ็จริงอ่ืนท่ีท าใหพ้ิจารณาไดว้า่ มีการด าเนินการในลกัษณะท่ีอาจเป็นการ
เอาเปรียบจากการใชข้อ้มูลภายในหรือไม่ดว้ย 

1. กรณีท่ีเป็นการซ้ือหรือขายหลกัทรัพย ์หรือเขา้ผกูพนัตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
ในทศิทางตรงข้ามกบัผลกระทบของข้อมูลภายใน เช่น 

กรณีท่ี 1 บริษทัมีผลขาดทุนจากการด าเนินงานเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัท่ียงัมิไดมี้การ
เปิดเผยเป็นการทัว่ไป  โดยขอ้มูลดงักล่าวพิจารณาไดว้า่ มีผลกระทบในเชิงลบกบัราคาหุน้ของบริษทั   
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แต่ปรากฏวา่ ผูล่้วงรู้ขอ้มูลดงักล่าวเขา้ไปซ้ือหุน้ของบริษทัดงักล่าว จึงอาจพิจารณาไดว้า่ บุคคลดงักล่าว
ไม่ไดมี้การซ้ือขายในลกัษณะท่ีเป็นไปการเอาเปรียบบุคคลอ่ืน     

กรณีท่ี 2  บริษทัมีการประชุมท่ีจ่ายเงินปันผลพิเศษ ซ่ึงพิจารณาไดว้า่ มีผลกระทบ 
ในเชิงบวกกบัราคาหุ้นของบริษทัท่ีบุคคลทัว่ไปไม่สามารถคาดการณ์ได ้ แต่ผูล่้วงรู้ขอ้มูลดงักล่าว 
เขา้ไปขายหุน้ของบริษทัดงักล่าว จึงอาจพิจารณาไดว้า่ บุคคลดงักล่าวไม่ไดมี้การซ้ือขายในลกัษณะท่ี
เป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืน     

ทั้งน้ี กรณีดงักล่าวตอ้งพึงระมดัระวงัวา่ หากมีขอ้มูลภายในหลายเร่ืองท่ีอาจเกิด
ผลกระทบของขอ้มูลภายในทั้ง 2 ทิศทางทั้งเชิงบวกและเชิงลบ  หากผูล่้วงรู้ขอ้มูลภายในดงักล่าว  
ไปซ้ือหรือขายหลกัทรัพยน์ั้น ก็อาจถูกพิจารณาวา่ เป็นการซ้ือหรือขายหลกัทรัพยใ์นลกัษณะท่ีเป็นการ 
เอาเปรียบบุคคลอ่ืนได ้

2. กรณีเป็นการซ้ือหรือขายหลกัทรัพย ์หรือเขา้ผกูพนัตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  
เน่ืองจากเป็นการปฏิบัติตามภาระผูกพนั สิทธิ หรือข้อก าหนดในการซ้ือหรือขายหลกัทรัพย์ หรือในการ 
เข้าผูกพนัตามสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าทีเ่กีย่วข้องกบัหลกัทรัพย์  ซ่ึงการผูกพัน สิทธิ หรือข้อก าหนดดังกล่าว
มีขึน้ก่อนทีบุ่คคลน้ันจะรู้หรือครอบครองข้อมูลภายใน แต่ไม่รวมถึงการใช้สิทธิในการซ้ือหรือขาย
หลกัทรัพย์ทีบุ่คคลทัว่ไปไม่พงึกระท า การปฏิบัติตามภาระผูกพนั หรือข้อก าหนดทีบุ่คคลน้ันมิได้มีส่วน 
ในการตัดสินใจหรือส่ังให้ด าเนินการ เช่น 

ตัวอย่างการกระท าที่อาจไม่เข้าข่ายเป็นการผดิกฎหมาย 
กรณีท่ี 1 บริษทัมีการเพิ่มทุนโดยใหสิ้ทธิกบัผูถื้อหุน้เดิมจองซ้ือหุน้  และผูล่้วงรู้ขอ้มูล

ภายในใชสิ้ทธิในการซ้ือหุน้เพิ่มทุนตามสัดส่วนท่ีตนเองไดใ้นฐานะผูถื้อหุน้เดิม จึงอาจพิจารณาไดว้า่ 
บุคคลดงักล่าวไม่ไดมี้การซ้ือขายในลกัษณะท่ีเป็นไปการเอาเปรียบบุคคลอ่ืน  

กรณีท่ี 2 ผูล่้วงรู้ขอ้มูลภายในถูกบงัคบัขายหุน้จากบริษทัหลกัทรัพย ์(force sell) 
เน่ืองจากหุน้ดงักล่าวเป็นหลกัประกนัในการกูย้มืเงินเพื่อซ้ือหลกัทรัพย ์(margin loan) และหลกัประกนั 
ไม่เพียงพอตามขอ้ก าหนดของสัญญา โดยผูล่้วงรู้ขอ้มูลภายในไม่ไดส้ั่งใหข้ายหุน้ดงักล่าว จึงอาจพิจารณา
ไดว้า่ บุคคลดงักล่าวไม่ไดมี้การซ้ือขายในลกัษณะท่ีเป็นการเอาเปรียบบุคคลอ่ืน  อยา่งไรก็ดี ส านกังาน 
อาจพิจารณาลกัษณะพฤติกรรมอ่ืนประกอบดว้ยวา่ ผูล่้วงรู้ขอ้มูลภายในมีเจตนาหรือสร้างโอกาสใหเ้กิดการ 
ด าเนินการดงักล่าวเพื่อใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลภายในหรือไม่ เช่น มีการถอนหลกัประกนัอ่ืน เพื่อให้เกิด
โอกาสท่ีหลกัประกนัจะไม่เพียงพอและถูกบงัคบัขายหุน้ในท่ีสุด    

ตัวอย่างการกระท าที่เป็นการใช้สิทธิในการซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ทีบุ่คคลทัว่ไป 
ไม่พงึกระท าอนัเป็นการกระท าทีอ่าจเข้าข่ายผดิกฎหมาย 

กรณีท่ี 1 การใชสิ้ทธิซ้ือหุน้เพิ่มทุนซ่ึงราคาเสนอขายหุน้เพิ่มทุนสูงกวา่ราคาหุน้ 
ในตลาดหลกัทรัพยฯ์ แต่กลบัใชสิ้ทธิซ้ือหุน้เพิ่มทุน 
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กรณีท่ี 2 การใชสิ้ทธิ warrant ท่ีมีลกัษณะ out of the money ซ่ึงราคาใชสิ้ทธิสูงกวา่
ราคาหุน้ในตลาดหลกัทรัพยฯ์ แต่กลบัใชสิ้ทธิจาก warrant ดงักล่าวในการซ้ือหุ้น  

นอกจากน้ี ส าหรับกรณีการห้ามการเปิดเผยขอ้มูลภายในแก่บุคคลอ่ืน โดยรู้หรือควรรู้ 
วา่ผูรั้บขอ้มูลอาจน าขอ้มูลนั้นไปใชป้ระโยชน์ในการซ้ือหรือขายหลกัทรัพย ์หรือเขา้ผกูพนัตามสัญญา
ซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัทรัพยต์ามบทบญัญติัตามมาตรา 242 (2) นั้น หากบริษทัหรือ 
ผูค้รอบครองขอ้มูลภายในปฏิบติัตาม “แนวปฏิบติัในการจดัการขอ้มูลลบัท่ีมีผลต่อราคาหลกัทรัพย”์   
ก็จะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัหรือผูค้รอบครองขอ้มูลภายในเองในการปฏิบติัตามบทบญัญติัดงักล่าว 
ทั้งน้ี แนวปฏิบติัดงักล่าว สามารถ download ไดจ้าก 
http://www.sec.or.th/TH/RaisingFunds/EquityDebt/Documents/handling_confidential_info.pdf 
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