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คําแนะนําการกรอกข้อมูลในแบบคําขอความเหน็ชอบและการแจ้งเปลยีนแปลงข้อมูลของ 
บริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินและผู้ประเมินหลัก สําหรับธุรกรรมในตลาดทุน (แบบ AP) 

แบบ AP ประกอบดว้ย 

ส่วนที  ขอ้มูลบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (“บริษทัประเมิน”) 
ส่วนที  ขอ้มูลผูป้ระเมินหลกั 
ส่วนที  รับทราบลกัษณะตอ้งห้าม 
ส่วนที  คาํรับรองของผูย้นืคาํขอ 
หนงัสือรับรองประวติั กรรมการ ผูป้ระเมินหลกั หรือบุคลากรของบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (“หนงัสือรับรองประวติั”) 
หนงัสือยนิยอมให้เปิดเผยขอ้มูลทีเกียวกบัการปฏิบติังานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (“หนงัสือยินยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูล”) 

บริษทัประเมินเป็นผูย้นืคาํขอความเห็นชอบทุกกรณีต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
(“สาํนกังาน ก.ล.ต.”) พร้อมเอกสารหลกัฐานตามทีจดัไวบ้นเวบ็ไซตข์องสาํนกังาน ก.ล.ต. โดยใหก้รอกขอ้มูลและยนื
เอกสารหลกัฐานเฉพาะในส่วนทีเกียวขอ้งกบัการยนืขอความเห็นชอบในแต่ละครัง  ดงันี  

1. ยนืขอความเห็นชอบเป็นบริษทัประเมิน   
     ขอความเห็นชอบครังแรก   
     ขอต่ออายกุารให้ความเห็นชอบ 

กรอกขอ้มูล เอกสารหลกัฐานประกอบคาํขอ 

ส่วนที  ส่วนที  

และส่วนที  

(1) หนงัสือรับรองประวติัของกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูป้ระเมินหลกั และผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหาร 

ทีรับผดิชอบงานดา้นการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีเป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขนึไปหรือเทียบเท่า ทุกราย 

(2) สําเนาหนงัสือเดินทางของกรรมการ ผูจ้ดัการและผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหารทีรับผิดชอบงานดา้น

การประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีเป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึนไปหรือเทียบเท่า ทุกรายทีไม่ใช่บคุคลสัญชาติไทย 

(3) สําเนาเอกสารการถูกสมาคมวิชาชีพประเมินหรือองคก์รทีกาํกบัดูแลวิชาชีพลงโทษ 

(4) หนงัสือยนิยอมให้เปิดเผยขอ้มูล 

2. ยนืขอความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกัอยา่งเดียว    
  ขอความเห็นชอบครังแรก   

กรอกขอ้มูล เอกสารหลกัฐานประกอบคาํขอ 

ส่วนที  ส่วนที  

และส่วนที  

 

(1) สําเนาใบผา่นการทดสอบจากศูนย ์SMART  

(2) สําเนาผลการศึกษา (transcript) สาํหรับวฒิุการศึกษาสูงสุด ทเีกียวขอ้งกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น  
(3) สําเนาหนงัสือเดินทางของผูข้อความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกัซึงไม่ใช่บุคคลสัญชาติไทย 

(4) สําเนาใบผา่นการทดสอบหรืออบรม 

(5) สําเนาเอกสารการถูกสมาคมวิชาชีพประเมินหรือองคก์รทีกาํกบัดูแลวิชาชีพลงโทษตามทีเปิดเผยไว ้

(6) หนงัสือรับรองประวติัของผูป้ระเมิน 

(7) หนงัสือยนิยอมให้เปิดเผยขอ้มูล (เฉพาะกรณีแจง้เพมิผูป้ระเมินหลกั) 

  ขอต่ออายกุารให้ความเห็นชอบ 

กรอกขอ้มูล เอกสารหลกัฐานประกอบคาํขอ 

ส่วนที  ขอ้ . . ( )  

ขอ้ . . ( )  และ 

ขอ้ . .    ส่วนที  

และส่วนที  

(1) สําเนาหนงัสือเดินทางของผูข้อความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกัซึงไม่ใช่บุคคลสัญชาติไทย 

(2) สําเนาใบผา่นการทดสอบหรืออบรม 

(3) เอกสารการถูกสมาคมวิชาชีพประเมินหรือองคก์รทีกาํกบัดูแลวิชาชีพลงโทษตามทเีปิดเผยไว ้ 

(4) หนงัสือยนิยอมให้เปิดเผยขอ้มูล (เฉพาะกรณีแจง้เพมิผูป้ระเมินหลกั) 

- ร่าง - 
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3. ยนืขอความเห็นชอบเป็นบริษทัประเมินและผูป้ระเมินหลกัพร้อมกนั 
  ขอความเห็นชอบครังแรก   
  ขอต่ออายกุารใหค้วามเห็นชอบ 

กรอกขอ้มูล เอกสารหลกัฐานประกอบคาํขอ 

ส่วนที  - ส่วนที  ตามขอ้  –   หากเป็นเอกสารเดียวกนัสามารถใชชุ้ดเดียวกนัได ้

4. แจง้การเปลียนแปลงหรือเพิมเติมขอ้มูล 
  กรรมการ       
  ผูจ้ดัการ    
  ผูป้ระเมินหลกั   
  ผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหารทีรับผิดชอบในสายงานทีเกียวกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น   

กรอกขอ้มูล เอกสารหลกัฐานประกอบคาํขอ 

ส่วนที  ขอ้ . .  ( ) ( ) ( ) ( )  

และส่วนที  

 

(1) สําเนาหนงัสือเดินทางของผูข้อความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกัซึง

ไม่ใช่บุคคลสัญชาติไทย 

(2) เอกสารการถูกสมาคมวิชาชีพประเมินหรือองคก์รทีกาํกบัดูแลวิชาชีพ

ลงโทษตามทีเปิดเผยไว ้ 

(3) หนงัสือรับรองประวติั (เฉพาะบคุลากรทีแจง้เพิมเติม) 

(4) หนงัสือยนิยอมให้เปิดเผยขอ้มูล (เฉพาะกรณีเพมิเติมผูป้ระเมินหลกั 

หรือเปลียนแปลงกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามของบริษทั)) 

5. แจง้การเปลียนแปลงหรือเพิมเติมขอ้มูลบริษทั  
  ชือ ทีอยู ่สถานทีติดตอ่ 

กรอกขอ้มูล เอกสารหลกัฐานประกอบคาํขอ 

ส่วนที  ขอ้ . .  ขอ้ . .  และส่วนที  - 

 

หมายเหต ุ  

- ในกรณีทีบริษทัประเมินประสงคจ์ะต่ออายกุารให้ความเห็นชอบเพอืใหเ้ป็นบริษทัประเมินหรือผูป้ระเมินหลกั

สามารถทาํหน้าทีเป็นบริษทัประเมินหรือผูป้ระเมินหลกัไดอ้ย่างต่อเนือง สาํนกังาน ก.ล.ต. ขอแนะนาํให้ 

บริษทัยนืคาํขอตอ่อายกุารให้ความเห็นชอบล่วงหน้าก่อนครบกาํหนดอยา่งนอ้ย 60 วนัก่อนสินสุดระยะเวลา

การให้ความเห็นชอบ โดยหากสาํนกังาน ก.ล.ต. ไม่แจง้ผลการพิจารณาคาํขอความเห็นชอบภายในสินสุด

ระยะเวลาการใหค้วามเห็นชอบ ใหบ้ริษทัประเมินหรือผูป้ระเมินหลกัรายนนัปฏิบติัหนา้ทีต่อไปได ้จนกวา่

สาํนกังาน ก.ล.ต. จะมีหนงัสือแจง้ผลการพิจารณา 

- ในการแจง้การเปลียนแปลงหรือเพมิเติมขอ้มูลตามขอ้ 4 และขอ้ 5 ใหบ้ริษทัประเมินแจง้การเปลียนแปลงต่อ

สาํนกังาน ก.ล.ต. พร้อมดว้ยเอกสารหลกัฐาน ภายใน  วนันบัแต่วนัสุดทา้ยของเดือนทีมีการเปลียนแปลง 

 

 



 

 

 

  ขอความเห็นชอบครังแรก   

  ขอต่ออายกุารให้ความเห็นชอบ* 

  แจง้เปลียนแปลงขอ้มูล** 

คําขอความเห็นชอบและการแจ้งเปลียนแปลงข้อมูลของ 

บริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินและผู้ประเมินหลัก สําหรับธุรกรรมในตลาดทุน 

วนัที     
 

เรียน   เลขาธิการสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ขา้พเจา้ บริษทั            

โดยมี _______________________ และ _______________________ เป็นกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทั   

มีความประสงคจ์ะขอการให้ความเห็นชอบ 

   เป็นบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น     บุคลากรเป็นผูป้ระเมินหลกั  

 แจง้เปลียนแปลงชือ ทีอยู ่และผูต้ิดต่อของบริษทั  

 แจง้เปลียนแปลงขอ้มูลบุคคล  

         กรรมการ          ผูจ้ดัการ     ผูป้ระเมินหลกั   

     ผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหารทีรับผิดชอบในสายงานทีเกียวกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

   โปรดระบตุาํแหน่ง        

 แจง้เพมิเติมบุคคล (ระบ ุชือ-สกุล และกรอกขอ้มูลเพิมเติมตามคู่มือ)  

 แจง้การพน้จากตาํแหน่ง (ระบุ ชือ - สกุล) 

 

ส่วนที   ข้อมูลบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สิน 

1.1  ขอ้มูลทวัไป 

1.1.1**   ชือบริษทั  (ภาษาไทย)          

     (ภาษาองักฤษ)         

1.1.2**   ทีอยูบ่ริษทั (ภาษาไทย)         

       (ภาษาองักฤษ)          
 

    Email Address  และ Website ของบริษทั         

     ชือ-นามสกุล เบอร์โทรศพัท ์และ Email Address ของผูติ้ดต่อของบริษทั (Contact Person)   

   (1)            

   (2)           

1.1.3    การเป็นสมาชิกของสมาคมหรือองคก์รวิชาชีพประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (ถา้มี)  

   ( ) สมาคม      อายกุารไดรั้บความเห็นชอบ ตงัแต่      ถึง                   

   ( ) สมาคม      อายกุารไดรั้บความเห็นชอบ ตงัแต่      ถึง                   

  

 แบบ  AP 
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1.2  ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

1.2.1    ขอ้มูลบริษทั 

 (1)   เลขทะเบียนบริษทั            

 (2)   วนัทีจดทะเบียนก่อตงับริษทั          

 (3)   วตัถุประสงคใ์นการจดัตงับริษทั        

 (4)   ปีทีเริมประกอบธุรกิจประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (เริมมีรายได)้     

 (5)   ทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ (ล่าสุด)                                                

 (6)   ประวตัิการเพมิทุนจดทะเบียนในช่วง 5 ปียอ้นหลงั หรือตงัแต่เริมก่อตงับริษทั  

           

           

           
 

1.2.2   การเปลียนแปลงและพฒันาการทีสาํคญัเกียวกบัการประกอบธุรกิจและการบริหารงาน  

ในระยะ 5 ปีทีผา่นมา รวมทงัการประกอบธุรกิจอืนนอกจากการประกอบธุรกิจประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
 

วัน เดือน ปี การเปลียนแปลงและพัฒนาการ 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.3    โครงสร้างรายไดใ้นระยะ 5 ปีทีผา่นมาและงวดล่าสุด  (จาํแนกตามประเภทธุรกิจ)  

             หน่วย : ลา้นบาท 

ลกัษณะรายได ้ ปี XX ปี XX งวดล่าสุด 

  สดัส่วน  สัดส่วน  สัดส่วน 

.  รายไดจ้าการประกอบธุรกิจประเมิน 

     มลูค่าทรัพยสิ์น 

.  รายไดจ้ากการประกอบธุรกิจ                     . 

.  รายไดจ้ากการประกอบธุรกิจ                     . 

4.           
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1.2.4 โครงสร้างการถือหุน้ 

  ใหแ้สดงรายชือกลุ่มผูถื้อหุน้ทีถือหุ้นในบริษทัตงัแต่ร้อยละ  ขึนไป 

  ขอ้มลูล่าสุด ณ      ซึงเป็นขอ้มูลล่าสุดไม่เกิน  วนัก่อนยนืคาํขอ 
 

ชือกลุ่มผูถื้อหุ้น สัดส่วนการถือหุน้ 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ  ขอให้แสดงกลุม่ของผูถื้อหุ้นทีนบัรวมผูเ้กียวขอ้งของผูถื้อหุ้นดว้ย 

 

1.2.5 โครงสร้างการจดัการ 

  (1)     แสดงแผนผงัโครงสร้างการจดัองคก์ร และสายงานทีรับผิดชอบดา้นการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

  (2)     ให้ระบุจาํนวนพนกังานทงัหมดของบริษทัและจาํนวนพนกังานในสายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

  (3) **  แสดงรายละเอียดของกรรมการ ผู ้จัดการ ผูป้ระเมินหลัก และผูด้ ํารงตาํแหน่งระดับบริหาร 

ทีรับผิดชอบในสายงานทีเกียวกับการประเมินมูลค่าทรัพย์สินทีเป็นระดับผู ้จัดการฝ่ายขึนไปหรือเทียบเท่า  

ของบริษทั ณ วนัทียนืคาํขอความเห็นชอบ  
 

ชือ-สกุล  

เลขที 

บตัรประจาํตวั

ประชาชน    

ตาํแหน่ง  
คุณวฒิุ 

ทางการศึกษา  

ประสบการณ์การทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

ก่อนวนัทียนืคาํขอความเห็นชอบ 

ช่วงเวลา ตาํแหน่งงาน ชือบริษทั/ประเภทธุรกิจ 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

หมายเหต ุ     ให้ระบุชือทงัภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

   กรณีไม่มีสัญชาติไทย ให้ระบุเลขทีหนงัสือเดินทาง 
   สาํหรับตาํแหน่งกรรมการ ให้ระบดุว้ยวา่กรรมการรายใดเป็นกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนับริษทั 

  ให้ระบุคุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุดโดยระบุวิชาเอก วิชาโท  คณะ และสถาบนัการศึกษาทีสําเร็จ ตงัแต่ระดบัปริญญาตรี 

ขึนไป รวมถึงการเป็นสมาชิกของสมาคมวชิาชีพทงัในและต่างประเทศ 

  ให้กรรมการ ผูจ้ดัการ ผูป้ระเมินหลกั และผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหารทีรับผิดชอบงานดา้นการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

ทีเป็นระดับผู ้จัดการฝ่ายขึนไปหรือเทียบเท่า ลงนามรับทราบลักษณะต้องห้ามและรับรองความถูกต้องของข้อมูลในแบบคาํขอ  

และแนบหนงัสือรับรองประวติัของกรรมการ ผูป้ระเมินหลกั หรือบุคลากรของบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น ทุกราย 
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  (4)   แสดงรายละเอียดผูป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นซึงปฏิบติังานเตม็เวลาของบริษทัทุกราย  

ณ วนัทียนืคาํขอความเห็นชอบ  (เฉพาะทีไมไ่ดเ้ป็นผูบ้ริหารในขอ้ 1.2.5(3)) 

  คุณวฒิุ ประสบการณ์การทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

ชือ-สกุล  ตาํแหน่ง  ทางการศึกษา  ก่อนวนัทียนืคาํขอความเห็นชอบ 

   ช่วงเวลา ตาํแหน่งงาน ชือบริษทั/ประเภทธุรกิจ 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

หมายเหต ุ     ให้ระบุชือทงัภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

  ให้ระบุตาํแหน่งงานในบริษทั และหากเป็นผูป้ระเมินหลกัให้ระบดุว้ยว่าเป็นผูป้ระเมินหลกัของบริษทั 
   ให้ระบุคุณวฒิุทางการศึกษาสูงสุดโดยระบุวชิาเอก วชิาโท  คณะ และสถาบนัการศึกษาทีสาํเร็จ ตงัแตร่ะดบัปริญญาตรีขนึไป   

รวมถึงการเป็นสมาชิกของสมาคมวิชาชีพทงัในและต่างประเทศ 

 

1.2.6 หลกัเกณฑ ์และวิธีการในการทาํหนา้ทีเป็นบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

  (1)   ขอให้บริษทัอธิบายขนัตอนในการทาํหน้าทีเป็นบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นโดยระบุ

ผูรั้บผิดชอบในแต่ละขนัตอนให้ครอบคลุมถึงวิธีการอยา่งนอ้ยในเรืองต่อไปนี ไดแ้ก่  

            - กระบวนการรับงาน       

            - การตรวจสอบเอกสารสิทธิและขอ้จาํกดัทางกฎหมาย  

            - การสํารวจทีตงัและสภาพทรัพยสิ์น       

            - การเก็บรวบรวมขอ้มูลตลาดหรือขอ้มูลทีจะนาํมาใชใ้นรายงานประเมิน  

            - การวเิคราะห์ขอ้มูล  

            - วิธีการทีใชใ้นการประเมินพร้อมทงัเหตุผลทีเลือกใชใ้นแต่ละวิธี  

            - การจดัทาํรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น     

            - การพิจารณาอนุมติัราคาประเมิน  

                      - การตรวจสอบความถูกตอ้งของรายงานประเมิน 

  (2)   ขอให้อธิบายกระบวนการและวิธีการตรวจสอบและควบคุมคุณภาพงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น  

  (3)   ขอใหอ้ธิบายแนวทางในการควบคุมภายในของบริษทั 
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1.2.7 ประวตัิการทาํงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น    

 (1)  กรณีขอความเห็นชอบครังแรก 

ใหแ้สดงรายละเอียดของรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพอืวตัถุประสงคส์าธารณะทุกรายงาน 

และรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีมีมูลค่าตงัแต่  ลา้นบาทขึนไป ทีลงนามโดยผูป้ระเมินหลกัของบริษทั 

ทุกรายในระยะ 2 ปีทีผา่นมา และระบุจาํนวนผลงานแยกตามลกัษณะการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
 

รายละเอียดของรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

วนัที

ประเมิน 

เลขที 

รายงาน 

ผูป้ระเมิน 

หลกั 

ผูว้า่จา้ง วตัถุ 

ประสงค ์

ในการ

ประเมิน 

เจา้ของ

ทรัพยสิ์น 

ลกัษณะ

ทรัพยสิ์น 

วธีิการ

ประเมิน 

มูลค่าการ

ประเมิน 

         

         

รวมจาํนวนผลงานเพอืวตัถุประสงคส์าธารณะของ ปี 25XX                รายงาน      

รวมจาํนวนผลงานเพอืวตัถุประสงคอื์น ๆ  ของปี 25XX                  รายงาน     

หมายเหต ุ    ให้ระบุวตัถุประสงคใ์นการประเมิน เช่น เป็นการประเมินเพอืวตัถุประสงคส์าธารณะ  เป็นการประเมินเพอืหามูลค่าตลาด หรือ 

เป็นการประเมินเพือนาํไปบนัทึกบญัชี เป็นตน้  และหากเป็นการประเมินร่วมกบับริษทัประเมินอืน ให้ระบชืุอบริษทัประเมินและผูป้ระเมินหลกั 

ทีร่วมในการประเมินดว้ย 

(2)  กรณีขอต่ออายกุารให้ความเห็นชอบ 

ใหแ้สดงรายละเอียดของรายงานการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเฉพาะผลงานซึงระบวุตัถุประสงคข์อง 

การประเมินไวอ้ยา่งชดัเจนวา่ “เป็นการประเมินเพือวตัถุประสงคส์าธารณะ” ทีจดัทาํให้กบับริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์บริษทัย่อย บริษทัในกลุ่มบริษทัจดทะเบียน ทุกรายงานทีลงนามโดยผูป้ระเมินหลกัของบริษทั 

ทุกรายในระยะ 5 ปีทีผา่นมา ตาม (1) 

 

1.2.8  ใหแ้สดงรายละเอียดและประวติัการถูกสมาคมวชิาชีพประเมินหรือองคก์รทีกาํกบัดูแลวิชาชีพ 

พิจารณาลงโทษ ในช่วง  ปีทีผา่นมา 
 

รายละเอียดและสาเหตุการลงโทษ บุคคลทีถูกลงโทษ ระดบัโทษ 

ทีไดรั้บ 

ระยะเวลาทีไดรั้บโทษ 

    

หมายเหต ุ   ให้แนบเอกสารทีเกียวขอ้งตอ่สาํนกังานดว้ย 
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ส่วนที   ข้อมูลผู้ประเมินหลัก  

2.1  ขอ้มูลทวัไป 

. .     ขอ้มลูส่วนบุคคล 

( )   ชือ-สกุล (รวมทงัชือสกุลเดิม (ถา้มี))  

 ภาษาไทย                                                                

 ภาษาองักฤษ                                                                

(2)      บตัรประจาํตวัประชาชน                                          เลขที                                         . 

         ออกใหโ้ดย                                          หมดอายวุนัที                                                 . 

  หนงัสือเดินทางเลขที                                                                                                   . 

      ออกใหโ้ดย                                          หมดอายวุนัที                                                   . 
(3)  หมายเลขโทรศพัท ์      Email Address                     

 

2.1.2    การเป็นสมาชิกของสมาคมหรือองคก์รวิชาชีพประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (ถา้มี)  

( )   สมาคม      อายกุารไดรั้บความเห็นชอบ ตงัแต่      ถึง                   

( )   สมาคม      อายกุารไดร้ับความเห็นชอบ ตงัแต่      ถึง                   
 

2.2  คุณวฒิุทางการศึกษา ประสบการณ์การทาํงาน และผลงานทีผา่นมา  

2.2.1   คณุวุฒิทางการศึกษา  (ตงัแต่ระดบัอนุปริญญาหรือเทียบเท่าขนึไป) 
 

วฒิุการศึกษา สถาบนัการศึกษา สาขาวิชาหลกั ปีทีสาํเร็จการศึกษา 
 
 

   

หมายเหต ุ   ให้แนบสาํเนาผลการศึกษา (Transcript) สาํหรับวฒิุการศึกษาสูงสุด ทีเกียวขอ้งกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

2.2.2   ประสบการณ์ในการทาํงาน (ยอ้นหลงัอยา่งนอ้ย  ปี หรือตงัแต่เริมทาํงานทีเกียวขอ้งกบัวิชาชีพประเมิน 

มูลค่าทรัพยสิ์น) 
 

ชือสถานทีทาํงาน1 ตาํแหน่ง หนา้ที 
ความรับผิดชอบ 

ระยะเวลา  
(ตงัแต่ – ถึง)   

สาเหตุทีเปลียนงาน 

 
 
 

    

หมายเหต ุ    ให้แนบเอกสารรับรองการทาํงานจากบริษทัทีเคยร่วมงานมาดว้ย (ถา้มี) 
  ให้ระบุเดือนและปีตงัแต่เริมตน้เขา้ทาํงานจนกระทงัลาออกจากสถานทีทาํงานนนั 
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2.2.3   ผลงานการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น  (เฉพาะรายงานทีท่านลงลายมือชือในรายงานดงักล่าว) 

(1)    กรณีขอความเห็นชอบครังแรก  ใหแ้สดงรายละเอียดของ  

ก. รายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีใชวิ้ธีการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นครบทุกวิธี และใชค้วามรู้

ความสามารถเทียบเท่าการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นในตลาดทุนในรอบ 2 ปีทีผา่นมา และ  
ข. รายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีมีมูลค่าตงัแต่  ลา้นบาท ในระยะ 2 ปี ทีผา่นมาทุกรายงาน  
โดยอยา่งนอ้ยมี  รายงานทีตอ้งมีมูลค่าของทรัพยสิ์นทีประเมินอยา่งนอ้ย  ลา้นบาทและอยา่งน้อย 

 รายงานตอ้งประเมินดว้ยวธีิพิจารณาจากรายได ้
(2) *   กรณีขอต่ออายุการให้ความเห็นชอบ  ใหแ้สดงรายละเอียดของรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

เฉพาะผลงานซึงระบวุตัถุประสงคข์องการประเมินไวอ้ยา่งชดัเจนว่าเป็นการประเมินเพอืวตัถุประสงคส์าธารณะ 

ทีจดัทาํให้กบับริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์บริษทัยอ่ย บริษทัในกลุ่มบริษทัจดทะเบียนและท่านลงลายมือชือ

เป็นผูป้ระเมินหลกัในรายงานดงักล่าว ทุกรายงานในรอบ 5 ปีทีผา่นมา 
 

รายละเอียดของรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น   

วนัที

ประเมิน 

เลขที

รายงาน 

 

ผูป้ระเมิน 

หลกั 

บริษทั

ประเมิน 

 

ผูว้า่จา้ง วตัถุประ 
สงคใ์นการ

ประเมิน 

เจา้ของ

ทรัพยสิ์น 

ลกัษณะ

ทรัพยสิ์น 

วิธีการ

ประเมิน 

มลูค่า

ประเมิน 

          

          

          

          

          

หมายเหต ุ  ให้ระบุวตัถุประสงคใ์นการประเมิน   เช่น เป็นการประเมินเพอืวตัถุประสงคส์าธารณะ  เป็นการประเมินเพอืหามูลค่าตลาด หรือ 

เป็นการประเมินเพอืนาํไปบนัทึกบญัชี เป็นตน้ และหากเป็นการประเมินร่วมกบับริษทัประเมินอนื ให้ระบุชือบริษทัประเมินและผูป้ระเมินหลกั 

ทีร่วมในการประเมินดว้ย 
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2.2.4    ประวติัการทดสอบและอบรมทีเกียวขอ้งกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น  

 (1)   กรณีขอความเห็นชอบครังแรก (ในช่วง  ปีทีผา่นมา) 

     ผลทดสอบ SMART  ครังที      เมือวนัที        

 เป็นการสัมภาษณ์ครังแรก   

 เป็นการสัมภาษณ์ครังที 22    
 

หมายเหต ุ     อายผุลทดสอบวดัความรู้จากศูนย ์SMART ตอ้งไม่เกิน 2 ปีนบัจากวนัทีผา่นการทดสอบจนถึงวนัทียนืคาํขอ  
   ตอ้งห่างจากการสัมภาษณ์ในครังแรกไม่น้อยกว่า 6 เดือนนบัจากวนัทีไดรั้บการสัมภาษณ์ในครังแรก และอายุผลการ

ทดสอบวดัความรู้จากศูนย ์SMART ไม่เกิน 2 ปีนบัจากวนัทีผา่นการทดสอบจนถึงวนัทียนืคาํขอ 
 

 (2) *  กรณีขอต่ออายกุารให้ความเห็นชอบ (ในช่วง 5 ปีทีผา่นมา) 

ชือหลกัสูตร ผูจ้ดัอบรม วนัทีอบรม 
เนือหาการอบรม 
หรือการทดสอบ 

จาํนวน

ชวัโมง 

 
 

    

หมายเหต ุ   ให้แนบสาํเนาใบผา่นการอบรมตามทีเปิดเผยขา้งตน้ด้วย 

 

2.2.5*   ใหแ้สดงรายละเอียดและประวติัการถูกสมาคมวชิาชีพประเมินหรือองคก์รทีกาํกบัดูแลวิชาชีพพิจารณาลงโทษ 

ในช่วง  ปีทีผา่นมา 

รายละเอียดและสาเหตุการลงโทษ สังกดับริษทั ระดบัโทษทีไดรั้บ ระยะเวลาทีไดรั้บโทษ 

    

หมายเหต ุ   ให้แนบเอกสารทีเกียวขอ้งต่อสาํนกังานดว้ย 
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ส่วนที   ลกัษณะต้องห้ามของบริษัท ผู้ประเมินหลกั กรรมการ หรือบุคลากรของบริษัทประเมิน 
 

 

บริษทัรับทราบวา่สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“สํานกังาน ก.ล.ต.”) จะนาํ

ลกัษณะตอ้งห้ามดงัต่อไปนี มาพจิารณาประกอบการใหค้วามเห็นชอบบริษทัประเมินและผูป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

ในตลาดทุนดว้ย 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะต้องห้ามกลุ่มที   

(1)  เป็นบคุคลทีถูกศาลสังพทิกัษท์รัพยห์รือเป็นบุคคลลม้ละลาย 

(2)  เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(3)  อยูร่ะหว่างถูกกล่าวโทษโดยสาํนกังานหรืออยูร่ะหว่างถูกดาํเนินคดีอนัเนืองจาก 

ถูกสํานกังาน ก.ล.ต. กล่าวโทษในความผิดดงัต่อไปนี 

(ก)  ความผิดเกียวกบัการกระทาํอนัไมเ่ป็นธรรมเกียวกบัการซือขายหลกัทรัพย์

หรือสัญญาซือขายล่วงหนา้ 

(ข)  ความผดิเกียวกบัการกระทาํโดยทุจริตหรือการทาํให้เสียหายตอ่ทรัพยสิ์น 

ต่อเจา้หนี หรือต่อประชาชน 

(ค)  ความผิดเกียวกบัการจงใจแสดงขอ้ความอนัเป็นเทจ็ในสาระสาํคญัหรือ

ปกปิดขอ้ความจริงทีเป็นสาระสาํคญัอนัควรแจง้ในเอกสารใด ๆ ทีตอ้งเปิดเผยต่อ

ประชาชนหรือยืนต่อคณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน หรือ

สํานกังาน ก.ล.ต. 

(4)  เคยตอ้งคาํพิพากษาในลกัษณะดงัต่อไปนี เนืองจากการกล่าวโทษของสาํนกังาน ก.ล.ต. 

เวน้แต่จะพน้การลงโทษหรือพน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่น้อยกว่าสามปีก่อน 

วนัทียืนคาํขอความเห็นชอบต่อสาํนกังาน ก.ล.ต. 

(ก)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดว่ากระทาํความผิดตาม (3) ในกรณีเป็น 

นิติบุคคล  

(ข)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดให้จาํคุกเนืองจากการกระทาํความผิด 

ตาม (3) ไม่วา่ศาลจะมีคาํพพิากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็นบคุคลธรรมดา 

 

 

 ใช่   ไมใ่ช่ 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 
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ลักษณะต้องห้ามกลุ่มที  

(1)  อยูร่ะหวา่งถูกกล่าวโทษโดยหน่วยงานทีกาํกบัดูแลสถาบนัการเงินไม่วา่ 

ในประเทศหรือต่างประเทศ หรืออยู่ระหว่างถูกดาํเนินคดีอนัเนืองจากกรณีที

หน่วยงานดงักล่าวกล่าวโทษ  ทงันี เฉพาะในมูลเหตุเนืองจากการบริหารงาน 

ทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น และทาํให้เกิด 

ความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินทีตนสังกดัหรือต่อลูกคา้  

( )  เคยตอ้งคาํพพิากษาในลกัษณะดงัตอ่ไปนี เนืองจากการกล่าวโทษของ

หน่วยงานกาํกบัดูแลสถาบนัการเงินตาม (1)  เวน้แต่จะพน้การลงโทษหรือ 

พน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีก่อนวนัทียนืคาํขอความเห็นชอบ 

ต่อสํานกังาน ก.ล.ต. 

(ก)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดว่ากระทาํความผิดในมูลเหตุเนืองจาก 

การบริหารงานทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น  

และทาํให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินหรือต่อลูกคา้ ในกรณีเป็น

นิติบคุคล  

(ข)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดให้จาํคุกเนืองจากการกระทาํความผิด 

ในมูลเหตุตาม (ก) และทาํให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินทีตน

สังกดัหรือต่อลูกคา้ ไม่วา่ศาลจะมีคาํพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็น

บุคคลธรรมดา  

(3)  เคยตอ้งคาํพพิากษาในลกัษณะดงัต่อไปนี  เวน้แตจ่ะพน้การลงโทษหรือพน้จาก 

การรอลงโทษมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีก่อนวนัทียนืคาํขอความเห็นชอบต่อ

สํานกังาน ก.ล.ต. 

(ก)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดว่ากระทาํความผิดอาญาแผน่ดินเกียวกบั

การบริหารงานทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น ในกรณี

เป็นนิติบคุคล  

(ข)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดให้จาํคุกว่ากระทาํความผดิตาม (ก)  

ไม่วา่ศาลจะมีคาํพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็นบคุคลธรรมดา 

(4)  เป็นผูท้ศีาลมีคาํสงัให้ทรัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดินตามกฎหมายเกียวกบัการ

ป้องกนัและปราบปรามการทุจริต กฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปราม

การฟอกเงิน หรือกฎหมายอืนในลกัษณะเดียวกนัและยงัไม่พน้สามปีนบัแต่วนัที

ศาลมีคาํสงัใหท้รัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดิน  

(5)  เป็นผูท้ีหน่วยงานทีกาํกบัดูแลสถาบนัการเงินหรือหน่วยงานทีมีอาํนาจตาม

กฎหมายไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ พิจารณาว่ามีลกัษณะตอ้งห้ามในการ

เป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารของสถาบนัการเงิน  ทงันี เฉพาะในมลูเหตุเนืองจาก

การบริหารงานทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไมใ่ช่ 

 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 
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ลักษณะต้องห้ามกลุ่มที  

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมประพฤติผิดต่อหน้าทีหรือการให้บริการประเมินมูลค่า 

ทรัพยสิ์นดว้ยความซือสัตยสุ์จริต  หรือขาดความรับผดิชอบ ความรอบคอบ 

จรรยาบรรณหรือมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพเยียงผูป้ระกอบวิชาชีพ   

ทงันี เฉพาะในส่วนทีเกียวเนืองกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพอืธุรกรรมใน

ตลาดทุน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าวของบคุคลอนื   

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมทีเป็นการกระทาํอนัไมเ่ป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผูล้งทุน 

ในการซือขายหลกัทรัพยห์รือสัญญาซือขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วม

หรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าวของบคุคลอนื  

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมในการเปิดเผยหรือเผยแพร่ขอ้มูลหรือเอกสาร 

อนัเป็นเทจ็ทีอาจทาํให้สาํคญัผดิ หรือโดยปกปิดขอ้ความจริงทีควรบอกให้แจง้ 

ในสาระสาํคญั ซึงอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผูล้งทุน หรือผูที้เกียวขอ้ง 

ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลหรือเอกสารทียืนหรือจดัส่งต่อคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน สาํนกังาน ก.ล.ต. หน่วยงานทีกาํกบัดูแลสถาบนั

การเงนิ หรือผูล้งทนุ หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าว

ของบคุคลอนื 

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมในการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นในดา้นอนื ๆ  

ซึงหน่วยงานทีมีอาํนาจหนา้ทีตามกฎหมายพจิารณาว่าการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น

ดงักล่าวไม่เป็นไปตามมาตรฐานหรือจรรยาบรรณในการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น

ในดา้นนนั และพฤติกรรมดงักล่าวอาจมีผลกระทบตอ่ความน่าเชือถือในการ

ประเมนิมูลค่าทรัพยสิ์นเพอืธุรกรรมในตลาดทนุอยา่งมีนยัสาํคญั 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไมใ่ช่ 
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ส่วนที   คํารับรองผู้ยืนคําขอ 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่  

1. ข้าพเจ้าประสงค์ทีจะเข้ามาเป็นบริษัทประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นสําหรับธุรกรรมในตลาดทุน 

เพือทีจะทาํงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพือวตัถุประสงค์สาธารณะ  ในการนี ขา้พเจา้ยินยอมอย่างไม่มีเงือนไข 

ทีจะจดัส่งเอกสารและขอ้มูลใด ๆ เพือประกอบการพิจารณาการปฏิบติังานของขา้พเจา้ต่อสํานักงานเมือได้รับ 

การร้องขอ  นอกจากนี ข้าพเจ้าเข้าใจข้อกําหนดตามประกาศ ที สช. /  เรือง การให้ความเห็นชอบ 

บริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นและผูป้ระเมินหลกัสําหรับธุรกรรมในตลาดทุน  ลงวนัที  พฤศจิกายน พ.ศ.   

(“ประกาศผูป้ระเมิน”) เป็นอย่างดี  โดยหากขา้พเจา้ทาํงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพือวตัถุประสงคส์าธารณะ

บกพร่องหรือไม่เหมาะสมก็อาจจะไดรั้บโทษตามทีกาํหนดไวใ้นประกาศขา้งตน้ 

2. ข้อมูลในแบบคําขอความเห็นชอบและการแจ้งเปลียนแปลงข้อมูลของบริษัทประเมินมูลค่า

ทรัพยสิ์น และผูป้ระเมินหลกั สําหรับธุรกรรมในตลาดทุนถูกตอ้งครบถว้นและไม่เป็นเท็จ และสําเนารายงาน

ประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีจดัส่งให้สาํนกังานถูกตอ้งครบถว้นตรงกบัฉบบัทีจดัส่งใหลู้กคา้ทุกประการ 

3. ขา้พเจ้ามีความสามารถ มีความรับผิดชอบ และมีความรู้ความเข้าใจเกียวกับกฎหมายกฎเกณฑ ์

ทีเกียวข้อง และมาตรฐานและจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเป็นอย่างดี  

รวมทังเข้าใจถึงข้อกําหนดในประกาศผู ้ประเมินเป็นอย่างดีด้วย และพร้อมทีจะปฏิบัติตามประกาศนัน 

ทุกประการ 

4. ขา้พเจา้ กรรมการ ผูจ้ดัการ ผูป้ระเมินหลกั และผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหารทีรับผิดชอบงานดา้น 

การประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีเป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึนไปหรือเทียบเท่า มีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะ

ตอ้งห้ามตามประกาศผูป้ระเมินทุกประการ  

 
 

       ขอแสดงความนบัถือ 
 

 

     (ลงชือ) ......................................................................... 

              (........................................................................) 
 

 

     (ลงชือ) ......................................................................... 

              (........................................................................) 
 

                                                          วนัที............................................................................... 

 

หมายเหต ุ   ให้กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนับริษทัผูย้นืคาํขอลงลายมือชือพร้อมทงัประทบัตราบริษทั 

 



 

 

 

หนังสือรับรองประวัติ กรรมการ ผู้ประเมินหลกั หรือบุคลากรของบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สิน 
 

วนัที _______________________ 
 

เรียน  เลขาธิการ  สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 

  ขา้พเจา้_________________________________________________________  รับทราบว่า สาํนกังาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“สาํนกังาน ก.ล.ต.”) จะนาํลกัษณะตอ้งหา้มต่อไปนี มาใช้

ประกอบการพิจารณาในครังนีดว้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะต้องห้ามกลุ่มที   

(1)  เป็นบคุคลทีถูกศาลสังพทิกัษท์รัพยห์รือเป็นบคุคลลม้ละลาย 

(2)  เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(3)  อยูร่ะหว่างถูกกล่าวโทษโดยสาํนกังานหรืออยูร่ะหว่างถูกดาํเนินคด ี

อนัเนืองจากถูกสาํนกังาน ก.ล.ต. กล่าวโทษในความผิดดงัต่อไปนี 

(ก)  ความผิดเกียวกบัการกระทาํอนัไม่เป็นธรรมเกียวกบัการซือขาย

หลกัทรัพยห์รือสัญญาซือขายล่วงหนา้ 

(ข)  ความผดิเกียวกบัการกระทาํโดยทุจริตหรือการทาํให้เสียหาย 

ต่อทรัพยสิ์น ต่อเจา้หนี หรือต่อประชาชน 

(ค)  ความผิดเกียวกบัการจงใจแสดงขอ้ความอนัเป็นเท็จในสาระสาํคญั

หรือปกปิดขอ้ความจริงทีเป็นสาระสาํคญัอนัควรแจง้ในเอกสารใด ๆ ทีตอ้ง

เปิดเผยต่อประชาชนหรือยืนต่อคณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการกาํกบั 

ตลาดทุน หรือสาํนกังาน ก.ล.ต. 

(4)  เคยตอ้งคาํพิพากษาในลกัษณะดงัต่อไปนี เนืองจากการกล่าวโทษของสาํนกังาน 

ก.ล.ต.  เวน้แต่จะพน้การลงโทษหรือพน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่น้อยกว่า

สามปีก่อนวนัทียืนคาํขอความเห็นชอบต่อสํานกังาน ก.ล.ต. 

(ก)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดว่ากระทาํความผิดตาม (3) ในกรณีเป็น 

นิติบุคคล  

(ข)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดให้จาํคุกเนืองจากการกระทาํความผิด 

ตาม (3) ไม่วา่ศาลจะมีคาํพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็น 

บุคคลธรรมดา 

 

 ใช่   ไมใ่ช่ 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 
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ลักษณะต้องห้ามกลุ่มที  

(1)  อยูร่ะหว่างถูกกล่าวโทษโดยหน่วยงานทีกาํกบัดูแลสถาบนัการเงินไม่ว่า 

ในประเทศหรือต่างประเทศ หรืออยู่ระหว่างถูกดาํเนินคดีอนัเนืองจากกรณีที

หน่วยงานดงักล่าวกล่าวโทษ  ทงันี เฉพาะในมูลเหตุเนืองจากการบริหารงาน 

ทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น และทาํให้เกิด 

ความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินทีตนสังกดัหรือต่อลูกคา้  

( )  เคยตอ้งคาํพพิากษาในลกัษณะดงัต่อไปนี เนืองจากการกล่าวโทษของ

หน่วยงานกาํกบัดูแลสถาบนัการเงินตาม (1)  เวน้แต่จะพน้การลงโทษหรือ 

พน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสามปีก่อนวนัทียนืคาํขอความเห็นชอบ 

ต่อสํานกังาน ก.ล.ต. 

(ก)  เคยตอ้งคาํพพิากษาถึงทีสุดว่ากระทาํความผิดในมูลเหตุเนืองจาก 

การบริหารงานทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น  

และทาํให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินหรือต่อลูกคา้ ในกรณีเป็น

นิติบคุคล  

(ข)  เคยตอ้งคาํพิพากษาถึงทีสุดให้จาํคุกเนืองจากการกระทาํความผิด 

ในมูลเหตุตาม (ก) และทาํให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินทีตน

สังกดัหรือต่อลูกคา้ ไม่วา่ศาลจะมีคาํพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็น

บุคคลธรรมดา  

(3)  เคยตอ้งคาํพิพากษาในลกัษณะดงัต่อไปนี  เวน้แตจ่ะพน้การลงโทษหรือพน้จาก 

การรอลงโทษมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีก่อนวนัทียนืคาํขอความเห็นชอบต่อ

สํานกังาน ก.ล.ต. 

(ก)  เคยตอ้งคาํพิพากษาถึงทีสุดว่ากระทาํความผิดอาญาแผน่ดินเกียวกบั

การบริหารงานทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทจุริตเกียวกบัทรัพยสิ์น ในกรณี

เป็นนิติบคุคล  

(ข)  เคยตอ้งคาํพิพากษาถึงทีสุดให้จาํคุกว่ากระทาํความผิดตาม (ก)  

ไม่วา่ศาลจะมีคาํพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็นบคุคลธรรมดา 

(4)  เป็นผูท้ศีาลมีคาํสงัให้ทรัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดินตามกฎหมายเกียวกบัการ

ป้องกนัและปราบปรามการทุจริต กฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปราม

การฟอกเงิน หรือกฎหมายอืนในลกัษณะเดียวกนัและยงัไม่พน้สามปีนบัแต่วนัที

ศาลมีคาํสงัให้ทรัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดิน  

(5)  เป็นผูที้หน่วยงานทีกาํกบัดูแลสถาบนัการเงินหรือหน่วยงานทีมีอาํนาจตาม

กฎหมายไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ พิจารณาว่ามีลกัษณะตอ้งห้ามในการ

เป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารของสถาบนัการเงิน  ทงันี เฉพาะในมลูเหตุเนืองจาก

การบริหารงานทีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกียวกบัทรัพยสิ์น 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 
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ลักษณะต้องห้ามกลุ่มที  

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมประพฤติผิดต่อหน้าทีหรือการให้บริการประเมินมูลค่า 

ทรัพยสิ์นดว้ยความซือสัตยสุ์จริต  หรือขาดความรับผดิชอบ ความรอบคอบ 

จรรยาบรรณหรือมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพเยียงผูป้ระกอบวิชาชีพ   

ทงันี เฉพาะในส่วนทีเกียวเนืองกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพอืธุรกรรมใน

ตลาดทุน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าวของบคุคลอนื   

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมทีเป็นการกระทาํอนัไมเ่ป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผูล้งทนุ 

ในการซือขายหลกัทรัพยห์รือสัญญาซือขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วม

หรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าวของบคุคลอนื  

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมในการเปิดเผยหรือเผยแพร่ขอ้มูลหรือเอกสาร 

อนัเป็นเทจ็ทีอาจทาํให้สาํคญัผดิ หรือโดยปกปิดขอ้ความจริงทีควรบอกให้แจง้ 

ในสาระสาํคญั ซึงอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผูล้งทุน หรือผูท้ีเกียวขอ้ง 

ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลหรือเอกสารทียืนหรือจดัส่งต่อคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน สาํนกังาน ก.ล.ต. หน่วยงานทีกาํกบัดูแลสถาบนั

การเงนิ หรือผูล้งทนุ หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าว

ของบคุคลอนื 

( )  มีหรือเคยมีพฤติกรรมในการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นในดา้นอนื ๆ  

ซึงหน่วยงานทีมีอาํนาจหนา้ทีตามกฎหมายพจิารณาว่าการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น

ดงักล่าวไม่เป็นไปตามมาตรฐานหรือจรรยาบรรณในการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น

ในดา้นนนั และพฤติกรรมดงักล่าวอาจมีผลกระทบตอ่ความน่าเชือถือในการ

ประเมนิมูลค่าทรัพยสิ์นเพอืธุรกรรมในตลาดทนุอยา่งมีนยัสาํคญั 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 ใช่   ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

 ใช่   ไมใ่ช่ 
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และขอรับรองวา่  

   .   ขอ้มูลในแบบคาํขอความเห็นชอบเป็นบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นและผูป้ระเมินหลกัสําหรับ 

ธุรกรรมในตลาดทุนและในหนังสือรับรองประวติัฉบบันีมีความถูกตอ้งครบถ้วนและไม่เป็นเท็จ  ขา้พเจา้มี

คุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามทีกาํหนดไวใ้นประกาศ ที สช.  /  เรือง การให้ความ

เห็นชอบบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นและผูป้ระเมินหลกัสาํหรับธุรกรรมในตลาดทุน  ลงวนัที 6 พฤศจิกายน 

พ.ศ. 2555  (“ประกาศผูป้ระเมิน”) ทุกประการ 

 .   ขา้พเจา้มีความสามารถ มีความรับผดิชอบ และมีความรู้ความเขา้ใจเกียวกบักฎหมายกฎเกณฑ ์

ทีเกียวขอ้ง และมาตรฐานและจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพการประเมินมูลค่าทรัพย์สินเป็นอย่างดี  

รวมทงัเขา้ใจถึงขอ้กาํหนดในประกาศผูป้ระเมินเป็นอยา่งดีดว้ย และพร้อมทีจะปฏิบติัตามประกาศนนั 

ทุกประการ 

 .   ขา้พเจา้มีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศผูป้ระเมิน ทุกประการ  

 .   (เฉพาะผูป้ระเมินหลกั)  ขา้พเจา้เป็นผูป้ระเมินหลกัซึงปฏิบติังานเตม็เวลา สังกดับริษทั     

ประสงค์ทีจะเขา้มาเป็นผูป้ระเมินหลกัสําหรับธุรกรรมในตลาดทุนเพือทีจะทาํงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

เพือวตัถุประสงค์สาธารณะ  ในการนี ขา้พเจ้ายินยอมอย่างไม่มีเงือนไขทีจะจัดส่งเอกสารและข้อมูลใด ๆ  

เพือประกอบการพิจารณาการปฏิบติังานของขา้พเจา้ต่อสํานักงาน ก.ล.ต. เมือได้รับการร้องขอ  นอกจากนี 

ขา้พเจา้เขา้ใจขอ้กาํหนดตามประกาศผูป้ระเมินเป็นอยา่งดี  โดยหากขา้พเจา้ทาํงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพือ

วตัถุประสงคส์าธารณะบกพร่องหรือไม่เหมาะสมก็อาจจะไดรั้บโทษตามทีกาํหนดไวใ้นประกาศขา้งตน้  

 

        

       ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

     (ลงชือ) .................................................................เจา้ของประวติั 

              (........................................................................) 

ตาํแหน่ง............................................................................... 

 

                                                          วนัที..................................................................... 

 



 

 

 

 

หนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลทีเกยีวกบัการปฏิบัติงานประเมินมูลค่าทรัพย์สิน 

 

วนัที _________________________ 

 

เรียน  เลขาธิการ สํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 

 ข้าพเจ้า บริษัท _______________________________________________________________  

โดย ________________________________ และ______________________________1 กรรมการผูม้ีอาํนาจ 

ลงนามของบริษทั ในฐานะบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นสําหรับธุรกรรมในตลาดทุน โดยมีผูป้ระเมินหลกั2  

ทีสังกัดบริษทั ______ ราย ได้แก่ (1) __________________________ (2) __________________________ 

(3) ____________________________ 

 ขา้พเจา้ยินยอมให้สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“สํานักงาน 

ก.ล.ต.”) เปิดเผยขอ้มูลทีเกียวกบัการปฏิบตัิงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นของขา้พเจา้ซึงอยู่ในความครอบครอง

ของสํานักงาน ก.ล.ต. ต่อหน่วยงานทีปฏิบัติงานเกียวข้องกับข้อมูลดังกล่าว  ทังนี ข้อมูลทีบริษัทให ้

ความยินยอมไวต้ามหนังสือฉบับนี รวมถึงขอ้ร้องเรียน รายงานประเมินมูลค่าทรัพย์สิน เอกสารประกอบ 

การจดัทาํรายงานประเมิน และเอกสารทีเกียวขอ้งกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีจดัทาํภายใตชื้อของบริษทั 

เป็นตน้ 

 

           ขอแสดงความนบัถือ 

 

            ลงชือ                    

 

       ลงชือ                     

            (กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามและประทบัตราของบริษทั) 

     

 

 
1  ระบุกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามตามหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั 
2  ระบุชือ-นามสกุล ผูป้ระเมินหลกัเพอืวตัถุประสงคส์าธารณะทีไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. 


