
ตารางสรุปความแตกตางระหวางหลักการและรางประกาศ 

สำหรับการแกไขประกาศวาดวยการใหความเห็นชอบผูสอบบัญชีในตลาดทุนในสวนที่เกี่ยวของกับ  

การกําหนดใหสํานักงานสอบบัญชีจัดใหมกีารกำกับดูแลและการตรวจสอบดานเทคโนโลยีสารสนเทศโดยผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หัวขอ หลักการ รางประกาศ/ภาคผนวกแนบทายประกาศ เหตุผลที่ปรับปรุง 

รางประกาศวาดวยการใหความเห็นชอบผูสอบบัญชีในตลาดทุน  

1. วันที่มีผลบังคับใช  

 

สํานักงานสอบบัญชีตองจัดใหมีการตรวจสอบ 

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศอยางนอย 1 ครั้ง 

สําหรับรอบการสอบทานคุณภาพสํานักงาน 

สอบบัญชี ป 2566 – 2568  หลังจากนั้น  

ตองจัดใหมีการตรวจสอบตามความถี่ 

ที่สำนักงาน ก.ล.ต. กําหนด โดยอยางนอย 

ตองมีการตรวจสอบระบบ IT ทุก 3 ป 

สํานักงานสอบบัญชีตองจัดใหมีการตรวจสอบ 

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศอยางนอย 1 ครั้ง 

สําหรับรอบการสอบทานคุณภาพสํานักงาน 

สอบบัญชี ป 2567 – 2569  โดยนำสงผล 

การตรวจสอบและเอกสารทีเ่กี่ยวของภายใน

วันที่ 31 พฤษภาคม 2570  หลังจากนั้น  

ตองจัดใหมีการตรวจสอบและนำสงผล 

การตรวจสอบตามความถี่ทีส่ำนักงาน ก.ล.ต. 

กําหนด โดยอยางนอยตองมีการตรวจระบบ 

IT ทุก 3 ป และนำสงรายงานการตรวจสอบ

ภายใน 5 เดือนนับแตวันสิ้นสุดรอบ 

การตรวจสอบหรือภายในระยะเวลาที่ไดรับ

การผอนผันจากสำนักงาน ทั้งนี้ หากมี 

การเปลีย่นแปลงรอบการตรวจสอบ 

ใหสำนักงานสอบบัญชีแจงการเปลี่ยนแปลง

ดังกลาวตอสำนักงานภายใน 30 วัน  

 

 

สำนักงาน ก.ล.ต. รับฟงความคิดเห็น 

จากสำนักงานสอบบญัชีแลวเห็น 

ควรขยายวันที่มผีลบังคับใชออกไป 1 ป 

เพื่อใหสำนักงานสอบบัญชีมีเวลา 

เตรียมตัวอยางเพียงพอ นอกจากนี้ เห็นควร

กำหนดกรอบเวลาในการนำสงรายงาน 

การตรวจสอบใหชัดเจน และยืดหยุนมากขึ้น

โดยเปดโอกาสใหมีการขอผอนผันระยะเวลา

การนำสงรายงานการตรวจสอบได รวมทั้ง 

อนุญาตใหสำนักงานสอบบัญชีเปลีย่นรอบ 

การตรวจสอบไดโดยตองมีการแจงมายัง

สำนักงานภายในระยะเวลาที่กำหนด  

เอกสารแนบ 1 
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ภาคผนวก 1 แนบทายประกาศ : การกำกับดูแลและการตรวจสอบดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) สำหรับสำนักงานสอบบัญช ี

2. หมวดที่ 1 เรื่อง การกำกับดูแลและ

บริหารจดัการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Information Technology 

Governance)  

 

2.1 ไมไดกำหนดแนวปฏิบตัิที่ชัดเจนสำหรบั

ขอกำหนดในหัวขอ “การกำหนดนโยบาย 

ที่เกี่ยวของกับการกำกับดูแลความเสี่ยงดาน IT 

อยางเปนลายลักษณอักษร” (อางอิงหมวดที่ 1  

ขอ 1.1 สวนที่ 1 ขอ 1.3) 

 

2.1 ปรับปรุงภาคผนวกแนบทายประกาศ 

ในเรื่องดังกลาวใหชัดเจนขึ้น โดยมี 

ความยืดหยุนเพียงพอที่สำนักงานสอบบัญช ี

แตละแหงจะสามารถปรับใชแนวปฏิบัต ิ

ใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมของ 

สำนักงานสอบบัญชีแตละแหง ดังนี้  

 

“ขอกำหนด 

1.3 การกำหนดนโยบายที่เกี่ยวของกับ 

การกำกับดูแลความเสี่ยงดาน IT อยางเปน

ลายลักษณอักษร โดยอยางนอยตอง

ครอบคลมุนโยบายที่กำหนดในหมวดที่ 1  

สวนที่ 2 ขอ 2.2.1 และ 2.2.2  

แนวปฏิบัต ิ

หากสำนักงานสอบบญัชีพิจารณาเรื่อง 

การบริหารจัดการความเสี่ยงดาน IT  

ตามหมวดที่ 1 สวนที่ 2 ขอ 2.2.1 แลวพบวา 

สำนักงานสอบบัญชไีมมีกิจกรรมที่อาจจะ 

กอใหเกิดความเสี่ยงดาน IT ในหัวขอเรื่องที ่

ระบุไวในหมวดที่ 1 สวนที ่2 ขอ 2.2.2  

(2) เฉพาะเรื่องการบริหารจัดการบุคคลภายนอก  

(6) การควบคุมการเขารหัส (cryptographic 

control) 

2.1 ปรับปรุงแนวปฏิบัติใหมีความชัดเจน

มากยิ่งขึ้นตามขอเสนอแนะที่ไดรบัจาก 

สำนักงานสอบบัญชี นอกจากนี้ เนื่องจาก

สำนักงานสอบบัญชีในตลาดทุน 

มีการใชระบบ IT ซึ่งมีความซับซอนและ 

ความเสีย่งที่แตกตางกัน สำนักงาน ก.ล.ต. 

จึงไดปรับปรุงหลักเกณฑในการกำกับดูแล

และการตรวจสอบดานเทคโนโลยี

สารสนเทศใหมีความยืดหยุนมากขึ้น  

โดยเปดโอกาสใหสำนักงานสอบบญัชี 

ไมตองปฏิบตัิตามขอกำหนดในบางเรื่อง 

หากประเมินแลววาไมมีกจิกรรมทีอ่าจ

กอใหเกิดความเสี่ยง  ทั้งนี ้สำหรบัแนว

ปฏิบัติขออื่นนอกเหนือจากที่ระบุไปขางตน 

สำนักงาน ก.ล.ต. พิจารณาแลววาเปน 

การควบคุมพื้นฐานที่ควรจะมีในทกุสำนัก

งานสอบบัญชจีึงไมไดยกเวนการกำหนด

นโยบายการกำกบัดูแลความเสี่ยงดาน IT ใน

ขออื่นนอกเหนือจากที่ระบุไว  
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(8) เฉพาะเรื่องการประเมินชองโหวทางเทคนิค 

(technical vulnerability assessment) 

(10) การบริหารจัดการโครงการดาน IT และ 

การจัดหา พัฒนา และบำรุงรักษาระบบงาน IT 

สำนักงานสอบบัญชีสามารถยกเวนการกำหนด

นโยบายการกำกับดูแลความเสี่ยงดาน IT  

ในเรื่องนั้น ๆ ได  ทั้งนี้ หากสำนักงานสอบ

บัญชีมีกิจกรรมที่อาจจะกอใหเกดิความเสีย่ง

ดาน IT แตมีขอจำกัดในการดำเนนิการตาม

หลักเกณฑและแนวปฏิบัติฉบับนี้ สำนัก

งานสอบบัญชีจำเปนตองหาวิธีการควบคุมอื่น

ทดแทน เพื่อลดระดับความเสี่ยงดังกลาวใหอยู

ในระดับที่ยอมรับได  อยางไรก็ดี สำนักงานสอบ

บัญชีควรทบทวนความเหมาะสมของนโยบาย

ดังกลาวทุกปเพื่อใหสอดคลองกับความเสี่ยงของ 

สำนักงานสอบบัญชใีนปจจุบัน” 

 2.2 กำหนดใหสำนักงานสอบบัญชตีองจัดใหมี

โครงสรางการกำกับดูแลและบรหิารจัดการ

ความเสีย่งดาน IT โดยอยางนอยตองมี

ลักษณะดังนี ้

2.1.1 ทำใหเกิดการถวงดุลอยางเปนอิสระ 

2.1.2 สอดคลองตามหลักการแบงแยกหนาที่ 

3 ระดับ (3 Lines of Defense: 3 LoDs) 

2.2 ไดปรับปรุงภาคผนวกแนบทายประกาศ

สำหรับนยิามของการทำหนาทีด่าน IT ระดับ 

ที่ 2 (second line of defense) ดังนี้ 

 

“ระดับที่ 2 (second line of defense):  

การบริหารความเสี่ยงที่เกี่ยวของกบัระบบงาน 

IT หมายถึง  หนวยงาน หรือ บุคลากรที่

บริหารความเสี่ยงดาน IT (IT risk function) 

2.2 ปรับปรุงแนวคำนิยามใหเหมาะสมกับ

ลักษณะของธุรกิจของสำนักงานสอบบัญชี 

ตามขอเสนอแนะที่ไดรับจากผูสอบบัญชีและ

สำนักงานสอบบัญช ีเนื่องจากสำนกังาน 

สอบบัญชีที่มีเครือขายในตางประเทศโดย

สวนใหญมีการจัดใหมีการตรวจสอบดาน IT  

โดยหนวยงานเครือขายซึ่งหนวยงานดังกลาว

อาจมีขอบเขตงานครอบคลมุถึงการกำกับ
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โดยมีการแบงแยกหนาที่อยางชัดเจนระหวาง 

การทำหนาที่ดาน IT ดังนี้ 

ระดับที่ 1 (first line of defense):  

การปฏิบัติงาน 

ระดับที่ 2 (second line of defense):  

การบริหารความเสี่ยงและการกำกบัดูแล 

การปฏิบัตติามกฎหมายและหลักเกณฑที่

เกี่ยวของ 

ระดับที่ 3 (third line of defense):  

การตรวจสอบ  

 

โดยกำหนดนิยาม ระดับที่ 2 (second line 

of defense): การบริหารความเสีย่งและ 

การกำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและ

หลักเกณฑที่เกี่ยวของวา หมายถึง หนวยงาน 

หรือบุคลากรที่บริหารความเสี่ยงดาน IT  

และหนวยงานหรือบุคลากรที่กำกบัดูแล 

การปฏิบัตติามกฎหมายและหลักเกณฑ 

ดาน IT   

 

(อางอิงหมวดที่ 1 ขอ 1.2 สวนที่ 2 ขอ 2.1) 

มีหนาที่กำหนดกรอบนโยบาย และ

กระบวนการบริหารความเสี่ยงดาน IT 

สนับสนุนใหมีการประเมินความเสีย่ง 

เปนไปตามกรอบการบริหารความเสี่ยง 

ที่กำหนด พรอมทั้งใหคำปรึกษา ตดิตาม 

ความเสีย่ง และทบทวนการควบคมุความเสี่ยง

ดาน IT ใหอยูในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได 

โดยมีการรวบรวมและเชื่อมโยงความเสีย่ง 

ดาน IT กับ ความเสี่ยงดานอื่น และนำเสนอ

ผลการบริหารความเสี่ยงตอหัวหนา 

สำนักงานสอบบัญชี หรือคณะกรรมการ

บริหารของสำนักงานสอบบัญชีที่ไดรับ

มอบหมาย” 

ดูแลการปฏิบัตติามกฎหมายหรือหลักเกณฑ

ที่เกี่ยวของดวย ดังนั้น หากไมมีการแกไข

นิยามของระดับที่ 2 (รอบหลักการ) โดยตดั

เรื่องการดูแลการปฏิบัตติามกฎหมายหรือ

หลักเกณฑที่เกี่ยวของออก อาจสงผลให

สำนักงานสอบบัญชีซึ่งมีการตรวจสอบดาน 

IT โดยหนวยงานเครือขายอยูแลวตองจาง

บุคคลอื่นมาตรวจสอบดาน IT เพิ่มเติม  

ทั้งท่ีการตรวจสอบดาน IT ของสำนักงาน

เครือขายดังกลาวดังกลาวอาจเปนไปตาม

หลักการการแบงแยกหนาที่ที่ทำใหเกิด 

การถวงดุลอยางเปนอสิระอยูแลว    

 

3. หมวดที่ 2 เรื่อง การรักษา 

ความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยี

3.1 ไมไดระบุอยางชัดเจนในขอกำหนดวา

บุคลากรภายนอกที่ตองบริหารจัดการรวมถึง

3.1 ไดปรับปรุงภาคผนวกแนบทายประกาศ 

ในเรื่องดังกลาวใหชัดเจนขึ้น ดังนี้  
 

3.1 ปรับปรุงเพื่อใหมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น

และสอดคลองกับคำนิยามบุคคลภายนอก

ตาม TSQM 1 ยอหนา 32 (ค) “กลุมบุคคล
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สารสนเทศ (Information 

Technology Security) 

 

พนักงานของสำนักงานเครือขายหรือบริษัท 

ในเครือของสำนักงานสอบบัญชีดวยหรือไม  

(อางอิงหมวดที่ 2 ขอ 2.2.2 ขอ 2.2 บุคลากร

ที่ตองบริหารจดัการ)  

“2.2   บุคคลภายนอก ใหรวมถึงพนักงานของ

สำนักงานเครือขายหรือบริษัทในเครือของ

สำนักงานสอบบัญชีในกรณีที่สำนกังาน 

สอบบัญชีมีการดำเนินการอยางใดอยางหนึ่ง

ดังนี้  

 ใชบริการงานดาน IT จาก

บุคคลภายนอก  

 เชื่อมตอระบบงาน IT กับ

บุคคลภายนอก 

 อนุญาตใหบุคคลภายนอกสามารถ

เขาถึงขอมูลสำคัญหรือขอมูลของ

ลูกคาของสำนักงานสอบบัญชีได”  

 

ที่มาจากแหลงภายนอก (เชน เครือขาย

สำนักงานเครือขายอื่น หรือผูใหบริการ) 

เมื่อสำนักงานไมมีบุคลากรเพียงพอหรือ

เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของ

ระบบการบริหารคุณภาพของสำนกังาน 

หรือการปฏบิัติงาน” 

 3.2 ไมไดกำหนดแนวปฏิบตัิที่ชัดเจนเกี่ยวกับ 

การโอนยายหรือการเขาถึงขอมูล ในกรณ ี

ที่สำนักงานสอบบัญชีมีการยุตสิัญญาหรือ

ขอตกลงการใชบริการ cloud service 

provider  

(อางอิงหมวดที่ 2 ขอ 2.2.2 ขอ 2.2  

การบริหารจัดการ (6)) 

3.2 กำหนดแนวปฏิบัติเพิ่มเติมในหัวขอ  

“การบริหารจัดการบุคคลภายนอก (third-

party management” ที่เกี่ยวของกับ 

การโอนยายหรือการเขาถึงขอมูล ในกรณ ี

ที่สำนักงานสอบบัญชีมีการยุตสิัญญาหรือ

ขอตกลงการใชบริการ cloud service 

provider ใหชัดเจน ดังนี้ 

 

“หากสำนักงานสอบบญัชีมีการใชบริการจาก 

cloud service provider สำนักงาน 

สอบบัญชีตองกำหนดนโยบายและวิธีปฏิบัติ

3.2 ปรับปรุงแนวปฏิบัติตามขอเสนอแนะ 

ที่ไดรับจากการเปดรับฟงความคิดเห็น 

เนื่องจากสำนักงานสอบบญัชีในตลาดทุน

หลายแหงมีการใชบริการจาก cloud 

service provider สำนักงาน ก.ล.ต. จึงได

ปรับปรุงแนวปฏิบตัิเพื่อใหมั่นใจวา  

สำนักงานสอบบัญชีจะสามารถไดรับ 

การโอนยายขอมลูหรือเขาถึงขอมูลได 

อยางครบถวน ถูกตองและทันเวลา  

เมื่อยุตสิัญญาหรือขอตกลงการใหบริการ 

cloud service provider แลว 



หัวขอ หลักการ รางประกาศ/ภาคผนวกแนบทายประกาศ เหตุผลที่ปรับปรุง 

เพิ่มเตมิในเรื่องการโอนยายหรือการเขาถึง

ขอมูล เมื่อเกดิการยตุิสญัญาหรือขอตกลง 

การใหบริการ ทั้งนี้ สำนักงานสอบบัญช ี

ควรกำหนดเงื่อนไขเกี่ยวกับสิทธิในการขอ

โอนยายหรือเขาถึงขอมูลดังกลาวในสัญญา

หรือขอตกลงการใหบริการอยางเปน 

ลายลักษณอักษร เพื่อใหมั่นใจวา  

สำนักงานสอบบัญชีจะสามารถไดรับ 

การโอนยายขอมลูหรือเขาถึงขอมูลไดอยาง

ครบถวน ถูกตองและทันเวลา” 

 

 3.3 แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรักษา 

ความปลอดภัยสำหรับการปฏิบตัิงาน 

จากเครือขายภายนอก (teleworking) การใช

งานอุปกรณเคลื่อนที่ (mobile device) และ

การใชงานอุปกรณสวนตัว (bring your own 

device: BYOD) ยังไมชัดเจน  

 

(อางอิงหมวด 2 หัวขอ 2.8.5 ขอ 8.5  

แนวปฏิบัตขิอ 2 (1))  

3.3 เพิ่มคำอธิบายแนวปฏิบัติกรณใีชงาน

อุปกรณสวนตัวใหมีความชัดเจนขึน้  

โดยกำหนดเพิ่มเติมเกีย่วกับการลงทะเบียน

อุปกรณที่ตองมีการอนุมัติโดยผูมีอำนาจที่

เกี่ยวของและตองมีกระบวนการยกเลิกสิทธิ ์

การใชงานอุปกรณเดมิเมื่อเลิกใช โดยกำหนด

แนวปฏิบัติไวดังนี้  

“2. ในการปฏิบัติงานที่มีการใชอุปกรณ

เคลื่อนที่ (mobile device) เพื่อเขาถึง

ระบบงาน IT ที่มีนัยสำคญั สำนักงานสอบ

บัญชีควรจัดใหมีมาตรการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยทีร่ัดกุมเพียงพอ เหมาะสมกับ

ระบบงาน IT และขอมูลที่ถูกเขาถึง เชน 

3.3 ปรับปรุงแนวปฏิบัติตามขอเสนอแนะที่

ไดรับจากการเปดรับฟงความคิดเห็น 



หัวขอ หลักการ รางประกาศ/ภาคผนวกแนบทายประกาศ เหตุผลที่ปรับปรุง 

(1) การลงทะเบียนอุปกรณเคลื่อนที่กอน 

การใชงานโดยมีการอนุมตัิโดยผูมอีำนาจที่

เกี่ยวของ และมีการทบทวนทะเบยีนดังกลาว

อยางนอยปละ 1 ครั้ง และเมื่อมีการเปลีย่น

อุปกรณ พรอมทั้งมีการยกเลิกสิทธิการใชงาน

ของอุปกรณเดิม เพื่อใหมั่นใจไดวาอุปกรณ

เคลื่อนที่ดังกลาวมีความความมั่นคงปลอดภัย

เพียงพอ ท้ังนี้ สำนักงานสอบบัญชีอาจใช

ระบบหรือเทคโนโลยีการลงทะเบยีนอื่น

ทดแทนได หากพิจารณาแลวเห็นวา

เหมาะสม” 

 

4. หมวดที่ 3 เรื่อง การตรวจสอบดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information 

Technology Audit)  

4.1 กำหนดคุณสมบัติของผูตรวจสอบ 

ตามประกาศทีต่องผานการรับรองและมี

วุฒิบัตรและมีวุฒิบัตรซึ่งยังไมสิ้นผล อยางไรก็

ดี ยังไมไดระบุอยางชัดเจนวาผูตรวจสอบตอง

เปนผูตรวจสอบจากภายในหรือภายนอก 

สำนักงานสอบบัญช ี

 

(อางอิงหมวด 3 หัวขอ 1 ขอ 1.1 และ 1.2)  

 

 

 

 

4.1 ปรับปรุงภาคผนวกแนบทายประกาศ 

ใหมีความชัดเจนมากขึ้น โดยระบวุา 

ผูตรวจสอบอาจเปนไดทั้งผูตรวจสอบภายนอก

หรือผูตรวจสอบภายในสำนักงานสอบบัญช ี

ก็ได หากมีคณุสมบัตติามทีส่ำนักงาน ก.ล.ต. 

กำหนด และหัวหนาทีมผูตรวจสอบที่เปน

ผูรับผิดชอบตอผลการตรวจสอบดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศตองผานการรับรอง 

และมีวุฒิบตัรตามประกาศ 

 

 

 

4.1 ปรับปรุงขอกำหนดเกี่ยวกับคณุสมบัติ

ของผูตรวจสอบใหมีความชัดเจนและ

ยืดหยุนมากขึ้น เพื่อใหสำนักงานสอบบัญชี

สามารถปฏิบัตติามประกาศได 

อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธผิล 

 

 

 

 

 

 

 



หัวขอ หลักการ รางประกาศ/ภาคผนวกแนบทายประกาศ เหตุผลที่ปรับปรุง 

 

4.2 ขอกำหนดในการวางแผนและกำหนด

ขอบเขตการตรวจสอบและการนำสงรายงาน

ผลการตรวจสอบที่กำหนดไวเดิมยงัไมชัดเจน

เพียงพอ ดังนี ้

“2. การวางแผนและกำหนดขอบเขต 

การตรวจสอบ: ทบทวนแผนงานและขอบเขต 

การตรวจสอบใหสอดคลองกับความเสีย่งของ

สำนักงานสอบบัญชี ตามเกณฑการประเมิน

ระดับความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของสำนักงานสอบบัญชี (IT Risk 

assessment : ITRA)” 

(อางอิงหมวด 3 หัวขอ 2)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 ขอกำหนดในการวางแผนและกำหนด

ขอบเขตการตรวจสอบและการนำสงรายงาน

ผลการตรวจสอบ กำหนดไว ดังนี ้

 

“2. การวางแผนและกำหนดขอบเขต 

การตรวจสอบ 

2.1 ทบทวนแผนงานและขอบเขต 

การตรวจสอบใหสอดคลองกับความเสีย่ง 

ของสำนักงานสอบบัญช ีตามผลการประเมิน 

ความเสีย่ง (risk assessment) ของสำนักงาน

สอบบัญชีอยางนอยปละ 1 ครั้ง และเมื่อม ี

การเปลีย่นแปลงระบบงาน IT อยางมี

นัยสำคญั  

2.2 สำนักงานสอบบัญชีควรกำหนดรอบ 

การตรวจสอบใหครอบคลุมระยะเวลาอยาง

นอย 12 เดือน และรอบการตรวจถัดไปควร 

มีวันที่เริ่มตนและสิ้นสดุสอดคลองกับรอบ 

การตรวจครั้งกอนหนาที่เคยนำสงรายงาน 

ผลการตรวจสอบระบบงาน IT ใหสำนักงาน 

ก.ล.ต.  ทั้งนี้ กรณสีำนักงานสอบบัญชีม ี

ความประสงคจะเปลี่ยนแปลงรอบการตรวจ 

ในปจจุบัน สำนักงานสอบบัญชตีองแจง 

การเปลีย่นแปลงรอบการตรวจใหมภายใน  

 

4.2 ปรับปรุงขอกำหนดเกี่ยวกับการวางแผน

และขอบเขตการตรวจสอบใหชัดเจนมาก

ยิ่งขึ้น รวมถึงมีการระบุระยะเวลา 

ในการนำสงรายงานเพื่อเปนกรอบที่ชัดเจน

เพื่อใหสำนักงานสอบบัญชีนำไปปฏิบัติให

เปนไปในแนวทางเดียวกัน โดยเปดโอกาสให 

สำนักงานสอบบัญชีมคีวามยดืหยุน 

ในการกำหนดกรอบระยะเวลาในการนำสง

รายงานตอหัวหนาสำนักงานสอบบัญชี

กอนที่จะนำสงรายงานดังกลาวตอสำนักงาน 

ก.ล.ต. และเพื่อใหมั่นใจไดวาผล 

การตรวจสอบทางดาน IT root cause 

analysis และ remediation plan ที่ไดรบั

จากสำนักงานสอบบญัชี จะถูกจัดทำดวย 

รอบระยะเวลาการตรวจสอบที่เพยีงพอ 

ที่จะใชวัดคุณภาพการบริหารทรัพยากร 

ทางเทคโนโลยีของสำนักงานสอบบัญช ี

อยางเหมาะสม รวมถึงระบุรายละเอียด 

ของแนวปฏิบัติใหครอบคลมุกรณสีำนักงาน 

สอบบัญชีมีการเปลีย่นแปลงรอบ 

การตรวจสอบใหชัดเจนยิ่งขึ้น  
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4.3 ขอกำหนดในการเสนอรายงานผล 

การตรวจสอบกำหนดไว ดังนี ้

“5. การเสนอรายงานผลการตรวจสอบ 

 

5.1 เสนอรายงานผลการตรวจสอบ รวมทั้ง 

root cause analysis และ remediation 

plan ตอหัวหนาสำนักงานสอบบญัชี หรือ

คณะกรรมการบรหิารของสำนักงานสอบบัญชี

ภายใน 30 วัน หลังวันสุดทายที่สิน้สุด 

การตรวจสอบ 

5.2 นำสงรายงานผลการตรวจสอบ รวมถึง 

root cause analysis และ remediation 

30 วันนับแตมีการเปลีย่นแปลง อยางไรก็ดี  

หากสำนักงานสอบบญัชีมีการเปลีย่นแปลง

รอบการตรวจสอบใหม สำนักงานสอบบัญชี

ตองจัดใหมีกระบวนการตรวจสอบเพื่อใหมาซึ่ง

หลักฐานที่สามารถใหความเชื่อมั่นวาระบบ

ทรัพยากรทางเทคโนโลยตีามมาตรฐาน 

การบริหารคณุภาพและการควบคมุที่เกี่ยวของ

ระหวางรอบการตรวจสอบเดิมและรอบ 

การตรวจสอบใหมยังคงมีอยู และมี

ประสิทธภิาพ” 

 

 

4.3 ปรับปรุงขอกำหนดในการเสนอรายงาน

ผลการตรวจสอบ ดังนี ้

“5. การนำสงรายงานผลการตรวจสอบและ

เอกสารที่เกีย่วของ 

5.1 เสนอรายงานผลการตรวจสอบระบบงาน 

IT ที่จัดทำโดยผูเชี่ยวชาญ รวมทั้ง root 

cause analysis และ remediation plan 

กรณีพบขอสังเกตหรือขอบกพรอง รวมถึงผล 

ITRA ที่ประเมินใหมในปนั้น เพื่อหารอบ

ระยะเวลาถัดไปทีจ่ะตรวจแบบเตม็รูปแบบ 

อีกครั้ง ตอหัวหนาสำนักงานสอบบัญชี  

แลวนำสงสำนักงาน ก.ล.ต. ตามรปูแบบและ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3 ปรับปรุงขอกำหนดและแนวปฏิบัต ิ

ในการนำสงและการจดัเก็บรายงานผล 

การตรวจสอบและเอกสารที่เกี่ยวของให

ชัดเจนและเหมาะสมมากยิ่งขึ้น  
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plan ที่ผานการพิจารณาจากหัวหนา 

สำนักงานสอบบัญชี หรือคณะกรรมการ

บริหารของสำนักงานสอบบัญชีตาม 5.1 

รวมถึง ITRA ที่ประเมินใหมในปนัน้ ตอ

สำนักงาน ก.ล.ต. ตามรูปแบบและวิธีการ 

ที่กำหนดไวบนเว็บไซตของสำนักงาน ก.ล.ต. 

ภายใน 90 วัน หลังจากวันที่เสนอรายงาน 

และแผนดังกลาวตอหัวหนาสำนักงาน 

สอบบัญชี หรือคณะกรรมการบรหิารของ

สำนักงานสอบบัญชี  

5.3 จัดเก็บรายงานผลการตรวจสอบ รวมถึง 

root cause analysis และ remediation 

plan เปนระยะเวลาไมนอยกวา 5 ป นับแต 

วันที่จัดทำรายงานและแผนดังกลาว โดยตอง

จัดเก็บไวในลักษณะที่พรอมใหสำนักงาน 

ก.ล.ต. สามารถเรียกดูและตรวจสอบได 

โดยไมชักชา” 

(อางอิงหมวด 3 หัวขอ 5)  

 

4.4 การขอผอนผัน 

แนวปฏิบัติ : ไมมีการกำหนดแนวปฏิบัติไวเปน

การเฉพาะ 

 

 

วิธีการที่กำหนดไวบนเว็บไซตของสำนักงาน 

ก.ล.ต. ภายใน 5 เดือนนับแตวันสิน้สุดรอบ 

การตรวจสอบ  

5.2 จัดเก็บเอกสารตาม 5.1 เปนระยะเวลาไม

นอยกวา 5 ปนับแตวันที่จัดทำรายงานและ

แผนดังกลาว โดยตองจัดเก็บไวในลักษณะที่

พรอมใหสำนักงาน ก.ล.ต. สามารถเรียกดูและ

ตรวจสอบไดโดยไมชักชา”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.4 การขอผอนผัน 

“6. การขอผอนผัน 

กรณีมเีหตผุลจำเปนและสมควรทีท่ำให 

สำนักงานสอบบัญชไีมสามารถดำเนินการ

ตรวจสอบระบบงาน IT ไดภายในรอบ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.4 เพิ่มแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการขอผอนผัน 

เพื่อใหเกิดความยดืหยุนแกสำนักงาน 

สอบบัญชีในการปฏิบตัิตามประกาศ 

มากยิ่งขึ้น 
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4.5 วิธีปฏิบัติสำหรบัสำนักงานสอบบัญชีที่มี

การรวมศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศไวที่

ตางประเทศ หรือมีสำนักงานเครือขาย 

ในตางประเทศหรือไดรับการตรวจคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล  

ระยะเวลาตามทีผ่ล ITRA ลาสุดกำหนดไว 

หรือสำนักงานสอบบญัชีไมสามารถนำสง

เอกสารประกอบการตรวจสอบระบบงาน IT 

ไดภายในระยะเวลาตามที่หัวขอที่ “5. การ

นำสงรายงานผลการตรวจสอบและเอกสารที่

เกี่ยวของ” กำหนด สำนักงานสอบบัญชตีอง

ยื่นหนังสือขอผอนผันการดำเนินการตรวจสอบ

ระบบงาน IT ตอสำนักงาน ก.ล.ต. กอนสิ้นสุด

ระยะเวลาที่กำหนดใหสำนักงานสอบบัญชีตอง

จัดทำและสงรายงานผลการตรวจสอบและ

เอกสารที่เกีย่วของใหแกสำนักงาน ก.ล.ต. 

อางอิงรอบการตรวจปจจุบัน พรอมทั้งช้ีแจง

เหตุผลและความจำเปนในการขอผอนผันและ

แจงกำหนดระยะเวลาใหมที่จะดำเนินการ

ตรวจสอบดาน IT หรือจัดสงเอกสารนั้น ซึ่ง

สำนักงาน ก.ล.ต. จะพิจารณาผอนผันเปนราย

กรณีตามความจำเปนและสมควร” 

(อางอิงหมวด 3 หัวขอ 6) 

 

4.5 มีการกำหนดวิธีปฏิบตัิสำหรับ 

สำนักงานสอบบัญชีท่ีมีการรวมศนูยเทคโนโลยี

สารสนเทศไวที่ตางประเทศ หรือมสีำนักงาน

เครือขายในตางประเทศหรือไดรับการตรวจ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.5 ปรับปรุงขอกำหนดตามขอเสนอแนะ 

ที่ไดรับจากการเปดรับฟงความคิดเห็นให

ชัดเจนและครอบคลุมสำนักงานสอบบัญชี 

ที่มีเครือขายตางประเทศ หรือไดรบั 
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แนวปฏิบัติ : ไมมีการกำหนดแนวปฏิบัติไวเปน

การเฉพาะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณภาพตามมาตรฐานสากล ใหชัดเจนขึ้น 

ดังนี้ 

 

“9. วิธีปฏิบัติสำหรับสำนักงานสอบบัญชีที่มี 

การรวมศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศไวที่

ตางประเทศ หรือมีสำนักงานเครือขาย 

ในตางประเทศหรือไดรับการตรวจคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล เชน ISO27001 

  

หากสำนักงานสอบบญัชีมีการรวมศูนย

เทคโนโลยีสารสนเทศไวที่ตางประเทศและ 

ถูกตรวจสอบโดยสำนักงานเครือขาย 

ในตางประเทศ หรือไดรับการตรวจคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากลแลว สำนักงานสอบบัญชี

สามารถนำขอมูลจากรายงานผลการ

ตรวจสอบดังกลาวมากรอกในแบบรายงาน 

ผลการตรวจสอบระบบงานทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศดาน IT แบบ full-scope ตามที่

สำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด เพื่อนำสงสำนักงาน 

ก.ล.ต. ได หากพิจารณาแลวพบวา  

การตรวจสอบดังกลาวมีลักษณะดงันี ้

9.1 ขอบเขตการตรวจสอบครอบคลุม

ระบบงาน IT ที่เกี่ยวของทั้งหมดตามที่

มาตรฐานการบรหิารคณุภาพ (TSQM1)  

การตรวจคุณภาพตามมาตรฐานสากล  

เพื่อลดภาระในการตรวจสอบดาน IT  
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กำหนด และเทียบเทาไดกับการกำกับดูแล

และการตรวจสอบดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(Information Technology)  

สำหรับสำนักงานสอบบญัชีฉบับนี ้

9.2 ผูตรวจสอบมีคุณสมบตัิตามที่ประกาศ

หรือการกำกับดแูลและการตรวจสอบ 

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information 

Technology) สำหรับสำนักงานสอบบัญชี

ฉบับนี้กำหนด 

9.3 รอบการตรวจสอบของรายงานดังกลาว

ตรงกับรอบการตรวจตามเกณฑการประเมิน

ระดับความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของสำนักงานสอบบัญชี (IT Risk 

Assessment: ITRA) ตามทีส่ำนักงาน ก.ล.ต. 

กำหนด .... ทั้งนี้ หากสำนักงานสอบบัญชี 

พบวารายงานผลการตรวจสอบที่ไดมาจาก 

สำนักงานเครือขายในตางประเทศ หรือ  

จากผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบคณุภาพตาม

มาตรฐานสากล ไมครอบคลมุตามหลักเกณฑ

ในการกำกับดูแล IT ฉบับนี้ อนุโลมให 

สำนักงานสอบบัญชีดำเนินการตรวจสอบ

เพิ่มเตมิเฉพาะสวนที่ยังไมครบถวนตาม

ขอกำหนดในการกำกับดูแลและการตรวจสอบ

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information 
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4.6 ไมไดระบุคำจำกัดความ “ระบบงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ ระบบงาน IT”  

 

 

 

 

 

 

4.7 ไมไดระบุคำจำกัดความ “การตรวจสอบ

ดาน IT แบบเต็มรูปแบบ (“full-scope”)”  

 

 

 

Technology) สำหรับสำนักงานสอบบัญชี

ฉบับนี้กำหนด” 

(อางอิงหมวด 3 หัวขอ 9)  

 

4.6 เพิ่มคำจำกัดความของ “ระบบงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ ระบบงาน IT”  

ในเอกสาร “การกำกับดูแลและการตรวจสอบ

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information 

Technology) สำหรับสำนักงานสอบบัญชี” 

เพื่อใหครอบคลุมถึงนิยามของทรัพยากรทาง

เทคโนโลยีตามมาตรฐานการบริหารคุณภาพ 

 

4.7 เพิ่มคำจำกัดความของ “การตรวจสอบ

ดาน IT แบบเต็มรูปแบบ (“full-scope”)”  

ในเอกสาร “การกำกับดูแลและการตรวจสอบ

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information 

Technology) สำหรับสำนักงานสอบบัญชี” 

ดังนี้ 

 

“การตรวจสอบดาน IT แบบเตม็รปูแบบ 

(“full-scope”) หมายถึง การตรวจสอบ

ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ 

ระบบงาน IT โดยผูเชี่ยวชาญ โดยสำนักงาน

สอบบัญชีตองจัดใหมีการตรวจระบบงาน

 

 

 

 

 

 

4.6 ปรับปรุงตามขอเสนอแนะที่ไดรับจาก

การเปดรับฟงความคิดเห็นเพื่อใหสำนักงาน 

สอบบัญชีสามารถดำเนินการตาม

วัตถุประสงคของประกาศไดอยางเหมาะสม 

 

 

 

 

4.7 เพิ่มคำจำกัดความของการตรวจสอบ

ดาน IT แบบเต็มรูปแบบ (“full-scope”) 

เพื่อใหสำนักงานสอบบัญชสีามารถ

ดำเนินการตามวัตถุประสงคของประกาศ 

ไดอยางเหมาะสม 
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เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือระบบงาน IT  

ตามผลการประเมินความเสีย่งของ 

สำนักงานสอบบัญชี โดยการตรวจสอบตอง

ครอบคลมุตามขอกำหนดที่ระบุไวในเอกสาร 

“การกำกับดูแลและการตรวจสอบดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information 

Technology) สำหรับสำนักงานสอบบัญชี” 

ภาคผนวก 2 แนบทายประกาศ : การประเมินระดับความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนกังานสอบบัญชี (IT Risk Assessment: ITRA) 

5. การประเมินระดับความเสีย่งดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน 

สอบบัญชี (IT Risk Assessment: 

ITRA) 

 

สำนักงานสอบบัญชีตองจดัใหมีการประเมิน

ความเสีย่งดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โดยพิจารณาจากความซับซอนของระบบงาน 

IT ของสำนักงานสอบบัญชีและผลกระทบตอ

ตลาดทุนโดยคำนวณจากมูลคาหลกัทรัพย 

ตามราคาตลาดของลูกคาสอบบัญชีท่ีเปน

บริษัทจดทะเบยีน และตรวจสอบตามแนว

ปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบดาน IT  

 

 

 

 

 

 

 

 

เพิ่มเตมิคำอธิบาย ตัวอยาง รวมทัง้ปรับปรุง

เกณฑการประเมินที่ใชในการพิจารณา 

ความซับซอนของระบบงาน IT ใหเหมาะสม

และชัดเจนมากยิ่งขึ้น เพื่อใหสำนกังาน 

สอบบัญชีสามารถประเมินผลและปฏิบัต ิ

ไปในแนวทางที่สอดคลองกัน 

  

ตัวอยางของคำอธิบาย/ตัวอยาง และ 

การปรับปรุงหลักเกณฑทีเ่พิ่มเติม เชน  

- โปรแกรมหรือระบบงาน IT ที่ใชสนับสนุน

การบริหารงาน การปฏิบตัิงานสอบบัญช ีเพิ่ม

คำอธิบายวาใหสำนักงานสอบบญัชีพิจารณา

เฉพาะโปรแกรมหรือระบบงานที่เกี่ยวของกับ

ทรัพยากรทางเทคโนโลยีของสำนกังาน 

สอบบัญชีที่มีวัตถุประสงคที่เกีย่วของกับระบบ

การบริหารคณุภาพของสำนักงานสอบบัญชี 

ปรับปรุงตามขอเสนอแนะทีไ่ดรับ 

จากการเปดรับฟงความคดิเห็น ซึง่ตองการ

ใหเพิ่มคำอธิบายและตัวอยางใหละเอียด 

มากยิ่งขึ้น เพื่อใหสำนักงานสอบบญัชี

สามารถประเมินผลและปฏบิัติตามประกาศ

ไปในแนวทางที่สอดคลองกัน  
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โดยอางอิงตามมาตรฐานการบรหิารคุณภาพ 

(TSQM1) ยอหนา 32 (ฉ) ก99 และเพิ่ม

คำอธิบายกรณีของความเสีย่งระดบัสูงให

ชัดเจนขึ้น  

- การจัดเก็บและเรียกใชขอมูล ปรบัปรุงเกณฑ

ในการประเมินความซบัซอน/ความเสี่ยงของ

ระบบ IT โดยเพิม่เตมิวิธีการจดัเกบ็ขอมูล 

ในรูปแบบกระดาษและการใชบริการของ 

ผูใหบริการ เพื่อใหครอบคลมุสภาพแวดลอม

ในการทำงานของสำนักงานสอบบญัชีในทุก

กรณ ี

- การนับจำนวน laptop PC tablet, mobile 

devices, removeable storage หรือ 

อุปกรณอื่น ๆ ซึ่งเปนอุปกรณสวนตัวของ

พนักงาน (Bring Your Own Device) ที่

สามารถเชื่อมตอเครือขายภายในของ 

สำนักงานสอบบัญชี หรือเขาถึงขอมูลหรือ

ฐานขอมูลภายในของสำนักงานสอบบัญชีได 

เพิ่มคำอฺธิบายวา ใหรวมถึงการเขาถึง e-mail 

ของสำนักงานสอบบัญชีดวย และหาก 

สำนักงานสอบบัญชไีมสามารถทราบขอมูลได

อยางแนชัดใหใชการประมาณการที่ดีที่สุด  

ณ ขณะนั้น 
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- การนำเทคโนโลยีอุบัติใหม (“emerging 

technologies”) มาใชงานในสำนกังาน 

สอบบัญชีจริงในปที่ผานมา   

เพิ่มคำอธิบายวาใหพิจารณาเฉพาะงาน 

ที่เกี่ยวของกับทรัพยากรทางเทคโนโลย ี

ของสำนักงานสอบบัญชีท่ีมีวัตถุประสงคที่

เกี่ยวของกับระบบการบริหารคุณภาพของ

สำนักงานสอบบัญชี โดยอางอิงตามมาตรฐาน

การบริหารคณุภาพ (TSQM1) ยอหนา 32 (ฉ) 

ก99 และยกตัวอยาง emerging 

technologies ใหชัดเจนขึ้น  

- การถูกคุมคามทางไซเบอร เพิ่มคำอธิบาย

และปรับปรุงเกณฑในการประเมิน 

ความซับซอนของระบบ IT/ความเสี่ยง  

ใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมกับสำนักงาน 

สอบบัญชีในทางปฏิบัติมากขึ้น เชน การเพิ่ม

ตัวอยางของการถูกโจมตี (เชน

virus/malware phishing email phishing 

phone ransomware) และเพิ่มคำอธิบายวา 

“รวมทั้งกรณีที่มผีลเสียหายและไมมีผลเสีย

หาย” รวมทั้งปรับปรุงเกณฑในการประเมิน

ระดับต่ำ ปานกลาง สูง ใหสอดคลองกับ

สภาพแวดลอมของสำนักงานสอบบัญช ี

ในปจจุบันมากยิ่งขึ้น 
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- เพิ่มเติมหลักเกณฑและคำอธิบายเกี่ยวกับ

การกำหนดรอบการตรวจสอบและกรณ ี

มีการเปลี่ยนรอบตรวจสอบ การนำสงรายงาน

ผลการตรวจสอบและเอกสารที่เกีย่วของ 

รวมถึงการขอผอนผัน วิธีปฏิบัติในชวง

เปลี่ยนแปลง (transitional period) วิธี

ปฏิบัติสำหรับสำนักงานสอบบญัชีใหมที่จะ 

เขามาปฏิบัติงานในตลาดทุนเปนครั้งแรก  

แนวปฏิบัติสำหรับปทีส่ำนักงานสอบบัญชี 

ไมไดถูกกำหนดใหดำเนินการตรวจแบบ  

full – scope เปนตน 

 


