
ได้รับการประเมินด้านการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในระดับ 5 ดาว “ดีเลิศ” 
(Excellent) จากโครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย 
(Corporate Governance Report of Thai Listed Companies : CGR) 

ต่อเนื่อง 18 ปี
SET ESG Ratings ระดับ AAA ต่อเนื่อง
เป็นปีท่ี 2 และอยู่ในดัชนีหุ้นยั่งยืนของ
ตลาดหลักทรัพย์ ต่อเนื่อง 8 ปี นับตั้งแต่
ปี 2560
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ที่ปรึกษาทางการเงินท่ีคุณไว้วางใจ (Trusted Financial Advisor)

▪ ความเชี่ยวชาญและความเข้าใจเชิงลึกใน
ธุรกิจของลูกค้า

▪ การสนับสนุนพลังงานสะอาดเพื่อมุ่งสู่
เศรษฐกิจที่มีเป้าหมายการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero)

▪ การออกแบบผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่
ตอบโจทย์ของลูกค้าบรรษัท ด้วยความ
ซื่อสัตย์และบริการที่เป็นมืออาชีพ

กลุ่มลูกค้าบรรษัท

ขับเคล่ือนธุรกิจผ่านการเงินสีเขียว 
(Green Finance)

กลุ่มลูกค้าธนบดี

สร้างความเป็นอยู่ท่ีดีด้วยอิสรภาพ 
และความม่ันคงทางการเงิน

▪ บริการที่ปรึกษาทางการเงินแบบองค์รวม 
(Holistic Financial Advisory) ที่เน้นการ
วางแผนการเงินเพื่อการเกษียณอายุ

▪ บริการทางการเงินที่เชื่อถือได ้ มีความเชี่ยวชาญ
ในการแนะน าการลงทุนและการคุ้มครอง

▪ ความร่วมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจเพื่อบริการท่ีดี
▪ การให้ความรู้ทางการเงินการลงทุน รวมถึงการ
ดูแลสุขภาพ

▪ การเข้าถึงบริการทางการเงินแบบผสมผสานผ่าน
ช่องทางออนไลน์และออฟไลน์

กลุ่มลูกค้ารายย่อย

การวางแผนทางการเงิน
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

▪ การให้สินเชื่ออย่างรับผิดชอบและเป็นธรรม 
(Responsible Lending)

▪ การเข้าถึงบริการทางการเงินส าหรับลูกค้า
ที่ขาดโอกาส (Underserved)

▪ การเข้าถึงบริการทางการเงินช่องผ่านทาง
สาขาและออนไลน์

▪ การพัฒนาความรู้ด้านการเงินของลูกค้า
ผ่านโครงการการให้ความรู้ทางการเงิน

▪ การรวมหนี้เพื่อลดปัญหาภาวะหนี้เรื้อรัง



การประชุมเชิงปฏิบัติการหัวข้อการพัฒนาอย่างย่ังยืน (Workshop) 
โดย สถาบันพัฒนาธุรกิจอย่างย่ังยืน (SBDi)



มูลนิธิทิสโก้ มอบทุนการศึกษาประจ าปี 2567

กิจกรรมให้ความรู้ลูกค้ารายย่อย: ฉลาดเก็บ ฉลาดใช้

กิจกรรมให้ความรู้ลูกค้ากองทุนส ารองเลี้ยงชีพ: SmartHR FinCoach 2024

ชมรมเครือข่ายการเงินทิสโก้

ค่ายการเงิน สมหวัง สร้างโอกาส

ตัวอย่างกิจกรรมการให้ความรู้ทางการเงิน



“Safe Driving” Initiatives with Business Partners

➢ โครงการฝึกทักษะการขับขี่อย่างปลอดภัย 
ผ่านโปรแกรมฝึกทักษะคาดการณ์อุบัติเหตุ
จากการจ าลองสถานการณ์จริง 
(Simulation) ส าหรับลูกค้าของ “สมหวัง 
เงินส่ังได้” ธุรกิจไมโครไฟแนนซ์ภายใต้
กลุ่มทิสโก้

➢ ผ่านโปรแกรม Honda APT (Accident 
Prediction Training) ท่ีพัฒนาขึ้นโดย 
บริษัท ไทยฮอนด้า จ ากัด (“ไทยฮอนด้า”) 

ฝึกทักษะคาดการณ์อุบัติเหตุครบ 
✓ 3 ด่าน >> รับกรมธรรม์ประกันอุบัติเหตุส่วน

บุคคล (คุ้มครองกรณีเสียชีวิต) มูลค่า 
100,000 บาท นาน 1 ปี จ านวน 10,000 
กรมธรรม์ สนับสนุนโดย บริษัท วิริยะ
ประกันภัย จ ากัด (มหาชน)

✓ 20 ด่าน >> รับเส้ือแจ็กเกตขับขี่ปลอดภัย 
คุ้มครองอุ่นใจ…ไปกับสมหวัง เงินสั่งได้

“ขับข่ีปลอดภัย คุ้มครองอุ่นใจ…ไปกับสมหวัง เงินส่ังได้” 

ข้อมูลเพ่ิมเติมท่ี https://www.hondasafetyapt.com/

ประโยชน์ส าหรับลูกค้า

➢ ความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการขับขี่ท่ี
ปลอดภัย

➢ ช่วยลดความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุ
➢ อัตราการเกิดอุบัติเหตุที่ลดลง เท่ากับเบี้ย

ประกันภัยถูกลงส าหรับลูกค้า

ประโยชน์ส าหรับทิสโก้
➢ สร้างความไว้วางใจ สะท้อนความมุ่งม่ันของแบรนด์

ต่อความปลอดภัยและความเป็นอยู่ท่ีดีของลูกค้า
➢ อัตราการเกิดอุบัติเหตุที่ลดลงช่วยลดความเสี่ยง

ทางการเงินของลูกค้า ท าให้ลดอัตราการผิดนัด
ช าระหนี้

ประโยชน์ส าหรับฮอนด้า
➢ ส่งเสริมภาพลักษณ์ของแบรนด์ฮอนด้าและ

ความสัมพันธ์ของแบรนด์กับลูกค้า
➢ ส่งเสริมภาพลักษณ์ของรถยนต์ฮอนด้าให้เป็น

ตัวเลือกท่ีเชื่อถือได้และเน้นความปลอดภัย

ประโยชน์ส าหรับบริษัทประกันภัย
➢ อุบัติเหตุบนท้องถนนท่ีน้อยลงท าให้อัตราการ

เรียกร้องค่าสินไหมทดแทนลดลง
➢ การมีส่วนร่วมกับโครงการช่วยเพิ่ม Brand 

Visibility และเพิ่มลูกค้าจากการแจกกรมธรรม์



ตัวอย่าง สารจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร



Credit: McBride Sustainability 
https://www.linkedin.com/pulse/integrating-esg-corporate-decision-making-mcbridesustainability-mqike

Key Takeaway 
การบูรณาการปัจจัยทางด้าน ESG ในกระบวนการตัดสินใจทางธุรกิจ

ตระหนักถึงความเชื่อมโยงของปัจจัยทางด้าน ESG ต่อการด าเนินธุรกิจเข้าใจถึงความส าคัญของ ESG1

จุดประกายนวัตกรรมและการปรับตัว จากท่ีมุ่งเน้นท่ีผลประกอบการทางการเงิน สู่การสร้างคุณค่าในแบบองค์รวมท่ีค านึงถึงผลกระทบต่อ
สังคมและส่ิงแวดล้อมด้วย2

การเปล่ียนแปลงแนวคิด ค้นหาแนวทางการปฏิบัติใหม่ๆ เพ่ือปรับตัวให้พร้อมรับความท้าทายด้านส่ิงแวดล้อมและสังคม3

บูรณาการกรอบการจัดการความเสี่ยง ปจัจัย ESG เช่ือมโยงกับความเส่ียงทางธุรกิจมากขึ้น จึงต้องบูรณาการปัจจัยเหล่านี้เข้าสู่กรอบการ
บริหารความเส่ียงอย่างเป็นระบบ 4

ตอบสนองความคาดหวังของ
ผู้มีส่วนได้เสีย

ท้ังนักลงทุน ลูกค้า และพนักงานให้ความส าคัญกับผลการด าเนินงานด้าน ESG กันมากขึ้น การตอบสนอง
ความคาดหวังเหล่าน้ีจะท าให้เกิดข้อได้เปรียบทางกลยุทธ์ เช่น การดึงดูดการลงทุนและการรักษาพนักงาน 5

ก้าวน ากฎระเบียบที่เปล่ียนแปลง น า ESG มาปฏิบัติก่อนกฎระเบียบท่ีเปล่ียนแปลงไป ช่วยให้ธุรกิจสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน6

สร้างคุณค่าในระยะยาว น า ESG มาบูรณาการในการตัดสินใจทางธุรกิจ ช่วยให้ธุรกิจมีความย่ังยืนในระยะยาว และสามารถส่งต่อ
คุณค่าให้สังคมวงกว้าง ให้ทุกภาคส่วนเติบโตไปด้วยกันอย่างย่ังยืน7
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