
* ในการกรอกขอ้มูลเพือ่น าส่งแบบ 35-E1 ตอ่ส านักงาน ขอให้บันทึกข้อมลูผ่านระบบการรบัส่งข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์  
และพมิพ์แบบ 35-E1 ที่ได้กรอกข้อมูลจากระบบดังกล่าวแล้วเพื่อลงนามและน าส่งต่อส านักงานเท่านั้น* 

แบบ 35-E1 

แบบแจ้งข้อมูล ค ารับรอง และค ายินยอมของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท  
 [ชื่อบริษัท]  

แจ้ง ณ วันที่       

ข้อมูลการด ารงต าแหน่ง  
 กรณีเป็นกรรมการ  

[  ]  ประธานกรรมการ   
[  ]  ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 
[  ]  ประธานกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   
[  ] กรรมการ 
[  ] กรรมการอิสระ 
[  ] กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   
กรณีเป็นผู้บริหาร 
[  ]  ผู้บริหาร (โปรดระบุชื่อเรียกต าแหน่งในบริษัท)       

วันท่ีได้รับแต่งตั้ง :           

ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 
1.1  ชื่อ / ชื่อสกุล (ภาษาไทย) :  
               ค าน าหน้าชื่อ ____ชื่อ   ชื่อสกุล      

ชื่อ / ชื่อสกุล (ภาษาอังกฤษ):  
 ค าน าหน้าชื่อ ____ชื่อ   ชื่อสกุล      

ชื่อ / ชื่อสกุลเดิม (ถ้ามี) (ภาษาไทย)   
 ค าน าหน้าชื่อ ____ชื่อ  ชื่อสกุล  วันที่เปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล_________ 
 ค าน าหน้าชื่อ ____ชื่อ  ชื่อสกุล  วันที่เปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล_________ 

ชื่อ / ชื่อสกุลเดิม (ถ้ามี) (ภาษาอังกฤษ)  
 ค าน าหน้าชื่อ ____ชื่อ  ชื่อสกุล  วันที่เปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล_________ 
 ค าน าหน้าชื่อ ____ชื่อ  ชื่อสกุล  วันที่เปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล_________ 

(ให้ระบุข้อมูลการเปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล ส าหรับทุกคร้ังที่มีการเปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล ตั้งแต่บรรลุนิติภาวะ  
 และโปรดแนบเอกสารแสดงการเปลี่ยนชื่อ / ชื่อสกุล ดังกล่าว) 

1.2  ประเภทบัตร  
[  ]  บัตรประจ าตัวประชาชน    
[  ]  หนังสือเดินทาง (เฉพาะกรณบีุคคลที่มิได้มีสัญชาติไทย) 

  เลขที่บัตร :       วันที่หมดอายุ :      
  (โปรดแนบส าเนาหนังสือเดินทาง) 
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1.3  สัญชาต ิ:             

1.4  วัน / เดือน / ปี เกิด :            

1.5  ที่อยู่ปัจจุบัน / ที่ติดต่อได้ :  
เลขที่       หมู่บ้าน / อาคาร ___________________________ 
หมู่ที่       ตรอก / ซอย       
ถนน       ต าบล / แขวง       
อ าเภอ / เขต       จังหวัด        
รหัสไปรษณีย์      ประเทศ       
โทรศัพท์       โทรสาร       
E-mail             
ที่อยู่ในต่างประเทศ:  (กรณีบุคคลที่มิได้มีสัญชาติไทยให้ระบุที่อยู่ที่ติดต่อได้ในต่างประเทศด้วย)  
             

1.6  วุฒิการศึกษา 
วุฒิการศึกษาสูงสุด : [  ]  ต่ ากว่าปริญญาตรี  [  ]  ปริญญาตรีขึ้นไป 
สาขาวิชาหลัก :     สถาบันการศึกษา :      
วุฒิการศึกษาที่เกี่ยวข้อง กรณีที่เป็นกรรมการตรวจสอบ (ระดับปริญญาตรีขึ้นไป) :  
[  ] บัญช ี    สถาบันการศึกษา :      
[  ] การเงิน     สถาบันการศึกษา :      

1.7  การผ่านการอบรมที่เกี่ยวข้องที่จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
ชื่อหลักสูตร       ปีที่เข้ารับการฝึกอบรม 

[  ]  Director Certification Program (DCP)       
[  ]  Director Accreditation Program (DAP)       
[  ]  Audit Committee Program (ACP)        
[  ]  The Role of Chairman (RCP)        
[  ]  Finance for Non-Finance Director (FN)       
[  ]  Understanding the Fundamental of Financial Statements (UFS)    
[  ]  Role of the Compensation Committee (RCC)      
[  ]  Improving the Quality of Financial Reporting (QFR)     
[  ]  DCP Refresher Course          
[  ]  อ่ืนๆ (ระบุหลักสูตรล่าสุด)         
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ส่วนที่ 2 : ลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ 

1. เป็นบุคคลที่มีลักษณะใดลักษณะหนึ่งดังต่อไปนี้  
(1) เป็นบุคคลล้มละลาย บุคคลไร้ความสามารถ 

หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ     
(2) เป็นบุคคลที่ไม่สามารถด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ ผู้จัดการ  

ผู้มีอ านาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของสถาบันการเงิน เน่ืองจาก 
มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเกี่ยวกับการก ากับดูแลสถาบันการเงิน 
ไม่ว่าตามกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ และอยู่ระหว่างเวลา 
ที่ยังไม่สามารถกลับมาเป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ  
หรือที่ปรึกษาของสถาบันการเงินได้อีก  ทั้งนี้ เฉพาะลักษณะต้องห้าม 
ที่เกี่ยวข้องกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งดังต่อไปนี้ 

            (ก)  การทุจริตต่อหน้าที่ หรือทุจริต หลอกลวง หรือฉ้อโกงเกี่ยวกับทรัพย์สิน 
            (ข)  การบริหารงานที่เป็นการฝ่าฝืนกฎหมายหรือไม่เป็นไปตามค าสั่งของ 
                   หน่วยงานก ากับดูแล หรือบริหารงานหรือจัดการงานที่ไม่เหมาะสม 
            (ค)  การกระท าที่เป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือการกระท าที่ไม่เป็นธรรมหรือ 
                   เป็นการเอาเปรียบ 
(3)  เป็นบุคคลที่ศาลมีค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกในความผิดอย่างใดอย่างหนึ่ง 
       ดังต่อไปนี้ ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ และ 
       พ้นโทษจ าคุกหรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึง 3 ปี 

(ก) ความผิดตามมาตรา 281/2 วรรคสอง มาตรา 289 ประกอบกับมาตรา 90  
(เฉพาะที่มีลักษณะเข้าข่ายเป็นการฉ้อโกงประชาชน) หรือมาตรา 306  
ถึงมาตรา 315 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 

(ข) ความผิดตามมาตรา 92 ถึงมาตรา 100 มาตรา 125 ประกอบกับมาตรา 16  
(เฉพาะที่มีลักษณะเข้าข่ายเป็นการฉ้อโกงประชาชน) หรือมาตรา 145  
ถึงมาตรา 150 แห่งพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546   

(4)  เป็นบุคคลที่ศาลมีค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกในความผิดอาญาแผ่นดินเกี่ยวกับ 
          การบริหารงานที่มีลักษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกี่ยวกับทรัพย์สิน  
          ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ และพ้นโทษจ าคุกหรือ            
       พ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึง 3 ป ี
(5)  เป็นผู้ที่ศาลมีค าสั่งถึงที่สดุให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินตามกฎหมายเกี่ยวกับ 

          การป้องกันและปราบปรามการทุจริต กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
          การฟอกเงิน หรือกฎหมายอื่นในลักษณะเดียวกัน และยังไม่พ้น 3 ปีนับแต่วันที่ 
          ศาลมีค าสั่งถึงที่สุดใหท้รัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 
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(6)  เป็นบุคคลที่มีพฤติกรรมซึ่งมีลักษณะเป็นการกระท าความผิดตาม (3) อันเป็นเหตุ 

          ให้ส านักงานมีหนังสือกล่าวโทษบุคคลนั้นต่อพนักงานสอบสวน และอยู่ใน 
          กระบวนการสอบสวนของพนักงานสอบสวน กระบวนการพิจารณาและ 
          การด าเนินการฟ้องคดีของพนักงานอัยการ หรือกระบวนพิจารณาในชั้นศาล 
 

               2. เป็นบุคคลที่มีพฤติกรรมซึ่งมีลักษณะเป็นการกระท าความผิดตามมาตรา 238  
                   มาตรา 240 ถึงมาตรา 243 มาตรา 281/2 วรรคหนึ่ง และมาตรา 281/10 แห่ง 
                   พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535  ก่อนการแก้ไขเพิ่มเติม 

     โดยพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2559   
     จนเป็นเหตุให้เกิดกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
      (1)  ศาลมีค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก ในความผิดที่บุคคลอ่ืนซึ่งมิใช่ส านักงาน 
             เป็นผู้กล่าวหาหรือด าเนินคดี และยังไม่พ้น 3 ปี นับแต่วันที่พ้นโทษจ าคุก 
             หรือพ้นจากการรอลงโทษ 
       (2)  ถูกคณะกรรมการพิจารณามาตรการลงโทษทางแพ่งให้น ามาตรการลงโทษ 
              ปรับทางแพ่งมาใช้บังคับโดยมีการแจ้งเป็นหนังสือ และยังไม่พ้นระยะเวลา 
              ที่ส านักงานก าหนด (สูงสุดไม่เกิน 3 ปี) 

                     (3)  ถูกส านักงานกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน  
                            (หากตอบ “ใช่” โปรดกรอกข้อมูลตาม  (ก) หรือ (ข) ด้วย) 

               (ก) คดียังไม่ยุต ิ(หากพนักงานอัยการมีค าสั่งเด็ดขาดไม่ฟ้องคดี หรือศาล 
                      มีค าพิพากษาถงึที่สุดให้ยกฟ้อง จะไม่เข้าข่ายมีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ) 
               (ข) พ้นโทษจ าคุกหรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึง 3 ป ี
 
3. ถูกเปรียบเทียบความผิดโดยคณะกรรมการเปรียบเทียบหรือถูกส านักงานกล่าวโทษ 
     เป็นหนังสือต่อพนักงานสอบสวนซึ่งเป็นเหตุให้มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ 
     ตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ. 8/2553   
     เร่ือง การก าหนดลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท  
     ลงวันที่ 23 เมษายน พ.ศ. 2553  และยังไม่ครบก าหนดเวลาหรือยังไม่เป็นไปตาม 
     เงื่อนไขตามที่ก าหนดไว้ในประกาศดังกล่าว 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 

[ ] ใช่   [ ] ไม่ใช่ 
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ส่วนที่ 3: ค ารับรองและค ายินยอม 

3.1  ค ารับรองและค ายินยอมของกรรมการและผู้บริหาร 

(ก)  ข้าพเจ้าได้ให้ข้อมูลประวัติข้างต้นของข้าพเจ้าแก่บริษัท และขอรับรองว่าข้อมูลและเอกสารหลักฐาน 
ที่แนบเพิ่มเติมดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ หรือไม่ขาดข้อความที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ และ 

(ข)  ข้าพเจ้าทราบและยินยอมให้น าข้อมูลที่เปิดเผยไว้ในเอกสารฉบับนี้และเอกสารประกอบ 
ไปใช้ในการพิจารณารับรายชื่อข้าพเจ้าเข้าสู่ระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บริหารของ 
บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ที่ส านักงานจัดท าขึ้น และยินยอมให้ส านักงานเปิดเผยข้อมูลของข้าพเจ้า 
เกี่ยวกับการมีหรือไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจต่อบริษัทและบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท  

(ค)  ข้าพเจ้ารับทราบว่า  
 1.  ส านักงานจะแสดงรายชื่อของข้าพเจ้าไว้ในระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บริหาร 

ของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ก็ต่อเมื่อไม่ปรากฏข้อเท็จจริงหรือข้อสงสัยใด ๆ ต่อส านักงาน 
เกี่ยวกับการมีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ  

2.  การแสดงรายชื่อข้าพเจ้าไว้ในระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บริหารของบริษัทที่ออก 
  หลักทรัพย์ เป็นไปเพื่อประกอบการพิจารณาคุณสมบัติของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เท่านั้น 
  มิได้เป็นการรับรองว่า ข้าพเจ้าไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ  นอกจากนี้ การแสดงรายชื่อ 
  ดังกล่าวมิใช่การให้ความเห็นชอบกรรมการและผู้บริหารบริษัทที่ออกหลักทรัพย์แต่อย่างใด  

3.  ในกรณีที่ส านักงานได้แสดงรายชื่อข้าพเจ้าไว้ในระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บริหาร 
      ของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์แล้ว และต่อมาภายหลังปรากฏข้อเท็จจริงต่อส านักงานว่า  
      ข้าพเจ้ามีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ ส านักงานอาจถอนรายชื่อข้าพเจ้าออกจากระบบข้อมูล 
      รายชื่อกรรมการและผู้บริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์  นอกจากนี้  ส านักงานจะยกเลิก 
      การแสดงรายชื่อข้าพเจ้าไว้ในระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บริหารของบริษัทที่ออก 
     หลักทรัพย์ในกรณีที่ข้าพเจ้าตาย หรือพ้นจากต าแหน่งหน้าที่ในบริษัทที่ออกหลักทรัพย์  
     หรือบริษัทซึ่งข้าพเจ้าด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ สิ้นสุดหน้าที่ในการจัดท าและส่งรายงาน 
     เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทตามมาตรา 56  เว้นแต่ในกรณีที่ข้าพเจ้า 
     พ้นจากต าแหน่งหรือบริษัทสิ้นสุดหน้าที่ในการจัดท าและส่งรายงานดังกล่าว ส านักงาน 
     อาจไม่ยกเลิกการแสดงรายชื่อ หากข้าพเจ้ายังคงด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่เป็นกรรมการ 
     หรือผู้บริหารของบริษัทอ่ืนที่ได้แจ้งชื่อข้าพเจ้าไว้เพื่อแสดงไว้ในระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการ 
     และผู้บริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ 

 

 ชื่อ  ต าแหน่ง  ลายมือชื่อ 
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3.2  ค ารับรองของบริษัท 
       บริษัทได้ตรวจสอบข้อมูลในแบบแจ้งข้อมูล ค ารับรอง และค ายินยอมของกรรมการและผู้บริหาร 
ของบริษัทฉบับนี้แล้ว บริษัทไม่มีเหตุอันควรสงสัยว่าข้อมูลและเอกสารหลักฐานที่แนบเพิ่มเติมดังกล่าว 
ไม่ถูกต้องครบถ้วน เป็นเท็จ หรือขาดข้อความที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ และในการนี้ บริษัทได้แต่งต้ัง
ให้________________________________เป็นผู้ประสานงานของบริษัทในเร่ืองข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการ
และผู้บริหารรายดังกล่าว 

 
      เพือ่ประโยชน์ในการยื่นแบบแจ้งข้อมูลฉบับนี้ทางไปรษณีย์ ข้าพเจ้ายอมรับการแจ้งผลและการติดต่อ
ของส านักงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) โดยถือเป็นการติดต่ออย่างเป็นทางการกับข้าพเจ้าแล้ว 
นอกจากนี้ หากปรากฏว่าการยื่นแบบแจ้งข้อมูลของข้าพเจ้าไม่ถูกต้องครบถ้วน และส านักงานได้แจ้ง
ประเด็นที่ยังไม่ถูกต้องครบถ้วนตามวิธีการดังกล่าวแล้ว ให้ถือว่าข้าพเจ้ายอมรับความไม่ถูกต้องครบถ้วน
ตามที่แจ้งนั้น รวมทั้งยอมรับก าหนดระยะเวลาที่ส านักงานแจ้งให้ปรับปรุงแก้ไขแบบแจ้งข้อมูลหรือน าส่ง
เอกสารหลักฐานเพิ่มเติมทุกประการ 

 
 ชื่อ  ต าแหน่ง  ลายมือชื่อ* 
                                    
1. 

     

                                    
2. 

     

 

                                                           
*
 ให้ผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบรษิทัลงลายมือช่ือพร้อมทั้งประทบัตราบริษทั (ถ้ามี) 


