
 

สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 

มีความประสงค์จะรับนิสิต/นักศกึษา ที่กำลังศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 3 ขึ้นไป  เข้าฝึกงานภาคฤดูร้อน ประจำปี 2569 ในสาขาดังนี ้
 

ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

  1 สาขาบัญชีการเงิน, 
บริหารธุรกิจ, 
เศรษฐศาสตร์ 
 
จำนวน 1 คน 

ความสามารถอ่ืน ๆ 
- เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ ขยันขันแข็ง มีความ 
  กระตือรือร้นในการทำงาน รู้จักหน้าที่ 
  ความรับผิดชอบ มีความอดทน และ 
  คล่องแคล่วว่องไวในการทำงาน 
- มีความสามารถในการใช้ Microsoft  
  office, excel , word, ppt , internet 
- มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงาน 
  ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
- สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการพูด ฟัง  
  อ่าน เขียนได้ดี 
- มีความสามารถในแก้ไขปัญหาได้ดี 

1. ศึกษาเกณฑ์ต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับกองทุนรวม 
2. ช่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการออกประกาศรองรับ TISA 
3. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น การจัด 
   ประชุม เป็นต้น 
 

มิ.ย. - ส.ค. 2569 
3 เดือน 

หรือสหกิจศึกษา  
 
 

ฝ่ายนโยบาย 
ธุรกิจจัดการลงทุน 
(สายงาน ESG / 
ส่งเสริมลงทุนระยะ
ยาว / งาน
ต่างประเทศ) 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 

นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 
ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

2 สาขาบัญชีการเงิน, 
บริหารธุรกิจ, 
เศรษฐศาสตร์ 
 
จำนวน 1 คน 

ความสามารถอ่ืน ๆ 
- เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ ขยันขันแข็ง มีความ 
  กระตือรือร้นในการทำงาน รู้จักหน้าที่   
  ความรับผิดชอบ มีความอดทน และ 
  คล่องแคล่วว่องไวในการทำงาน 
- มีความสามารถในการใช้ Microsoft  
  office, excel , word, ppt , internet 
- มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงาน 
  ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
- สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการพูด ฟัง  
  อ่าน เขียนได้ดี 
- มีความสามารถในแก้ไขปัญหาได้ดี 

1. ศึกษาเกณฑ์ต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับค่าธรรมเนียมทั้ง
กองทุนรวมและกองทุนส่วนบุคคล 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น การจัด
ประชุม เป็นต้น 

มิ.ย. - ส.ค. 2569 
3 เดือน 

หรือสหกิจศึกษา  
 

ฝ่ายนโยบาย 
ธุรกิจจัดการลงทุน 
(สายจัดตั้งจัดการ
กองทุน) 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

3 สาขาบริหารธุรกิจ ,
เศรษฐศาสตร์, สถิติ 
หรือ field อ่ืน ๆ  
 
จำนวน 2 คน 

ความสามารถอ่ืนๆ   
-  มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาได้ดี 
- มีความคล่องตัวในการเรียนรู้การใช้งาน    
  ระบบคอมพิวเตอร์ รวมถึงพ้ืนฐานการใช้  
  คอมพิวเตอร์ในระดับดี (Word, Excel,      
  Internet ) 
-  มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงานร่วม 
   กับผู้อื่นได้ดี 
- สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการพูด อ่าน  
  และเขียน ได้ดีมาก 
- มีความยืดหยุ่นในการทำงานด้านตัวเลข  
  และความละเอียด อดทน ในการ    
  ตรวจทานข้อมูล 
 

1. ติดตามบริษัทที่มีหน้าที่นำส่งข้อมูล ผ่านการส่ง email  
   โทรศัพท์ 
2. ช่วยงานบันทึกข้อมูลในทะเบียน โดยใช้ Excel  
3. ช่วยตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่บริษัทนำส่งใน 
   ระบบของสำนักงาน 
4. จัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ รวมถึงเอกสาร (ถ้ามี) 
5. ช่วยงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

มิ.ย. – ส.ค. 2569 
3 เดือน  

หรือแบบสหกิจศึกษา 

ฝ่ายตราสารหนี้  
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

4 สาขา การเงิน / 
บริหารธุรกิจ/ 
เศรษฐศาสตร์ 
 
จำนวน 2 คน 

ความสามารถอ่ืน ๆ 
- กำลังศึกษาด้านการเงิน/บริหารธุรกิจ/ 
  เศรษฐศาสตร์ หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- มีประสบการณ์ลงทุน หรือมีความรู้ 
  เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ในตลาดทุน เช่น หุ้น  
  ตราสารหนี้ กองทุนรวม คริปโทฯ  
- สามารถใช้โปรแกรมหรือผลิตสื่อความรู้ 
  ออนไลน์ เช่น InfoG/Powerpoint /  
  Canva /คลิปวิดีโอ เป็นต้น  
- มีทักษะสื่อสาร/สามารถพูดในที่
สาธารณะ 
  ได้ ช่วยงานกิจกรรมจัดอบรม เช่น  
  เป็น facilitator เป็นต้น  
- มีความรู้ภาษาอังกฤษในระดับใช้งานได้  
  (เน้นการอ่าน บทศึกษาต่างประเทศ) 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผลิตคลิปความรู้การลงทุนผ่านช่องทาง TikTok  
2. จัดทำ infographic /motion graphic/บทความ ใน  
   การให้ความรู้การเงินการลงทุน  
3. งานศึกษาข้อมูลด้านต่างประเทศเกี่ยวกับ education  
   เช่น การอ่านบทศึกษา แปล สรุปเล่าให้ทีมฟัง 
4. งานศึกษาเกี่ยวกับ trend ในการให้ความรู้ (ทั้งในและ 
   ต่างประเทศ) เช่น รูปแบบสื่อใหม่ วิธีการเล่าเรื่องใหม่ๆ  
5. ช่วยงานจัดกิจกรรมอบรมทั้งรูปแบบ onsite หรือ  
   online / เป็น facilitator ทำ workshop รวมถึง   
   กิจกรรมอื่นๆ ในฝ่าย 

มิ.ย. – ส.ค. 2569 

3 เดือน 

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ตลาดทุน  
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

4 สาขาการเงิน,  
การบัญชี, 
วิศวกรรมศาสตร์ 
สิ่งแวดล้อม,สิ่งแวดล้อม 
ความยั่งยืน, เทคโนโลยี
สารสนเทศ และสาขาที่
เกี่ยวข้อง 
 
จำนวน 3 คน 

ความสามารถอ่ืน ๆ  
- มีพ้ืนฐานและเข้าใจด้าน ESG โดยคร่าวๆ 
- มีความสามารถในการพูด ฟัง อ่าน เขียน 
  ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี  
- มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูล จัดทำ 
  รายงาน รวมทั้งนำเสนอข้อมูล และหาก 
  สามารถทำงานโปรแกรมบริหารจัดการ 
  ข้อมูล เช่น Power BI จะได้รับการ 
  พิจารณาเป็นพิเศษ  
- มีความพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ และเป็น 
  ผู้ฟังท่ีดี 

1. ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวทางในการเปิดเผยข้อมูล 
  ด้าน ESG 
2. ศึกษาแนวทางการกำกับดูแลและการส่งเสริมด้าน ESG  
  ของตลาดทุนในต่างประเทศ 
3. ศึกษาวิเคราะห์เทรนด์ด้าน ESG ในช่วงปี 2569 
  เพ่ือนำมาปรับใช้กับสำนักงาน  
4. จัดเตรียมและวิเคราะห์ข้อมูลด้าน ESG เช่น ข้อมูลจาก 
  แบบ 56-1 One report  เพ่ือเป็นสารสนเทศในการ 
  ตัดสินใจเชิงบริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

พ.ค. – ส.ค. 2569 
3 – 4 เดือน  

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายส่งเสริม 
ความยั่งยืน  

(สายงานด้าน 
Environment 
Policy ESG Policy& 
Strategy/ 

สายงานด้าน ESG 
Data & 
Infrastructure) 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

5 สาขาวิทยการ
คอมพิวเตอร์ 
(Computer Science) ,
สาขาวิทยาการข้อมูล 
(DataScience), 
สาขาปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial Intelligence) , 
สาขาเทคโนโลยี
สารสนเทศ(IT) วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ หรือสาขาที่
เกี่ยวข้อง 
  
จำนวน 1 คน 

ความสามารถอ่ืน ๆ  
- สามารถเขยีนโปรแกรมด้วย Python      
  ระดับพื้นฐาน-ปานกลาง 
- เขียนฟังก์ชันและสคริปต์ได ้
- คุ้นเคยกับไลบรารี เช่น pandas, numpy,    
  json, requests  
- มีความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับ : การทำความ
สะอาดข้อมลู (Data Cleaning) การแปลงและ
เตรียมข้อมูล (Data Transformation) การทำงาน
กับข้อมูลแบบมีโครงสร้างและกึ่งโครงสร้าง 
ฐานข้อมูลและการเขียน Query 
- มีความรู้พื้นฐานด้าน SQL 
  * SELECT, WHERE, JOIN, GROUP BY 
- เข้าใจแนวคิดพื้นฐานของฐานข้อมูลแบบ  
  NoSQL (จะพิจารณาเป็นพิเศษ) 
โครงสร้างข้อมูลและกราฟ (Graph Fundamentals) 
-เข้าใจแนวคิดพื้นฐานของ  
 * โครงสร้างข้อมูล เช่น list, dictionary, tree 
* กราฟ (Graph): node, edge, relationship  
- เข้าใจการนำเสนอข้อมลูในโลกจริงมาแทนใน 
  รูปแบบกราฟ เช่น entity และความสัมพันธ์ 
  ระหว่างกัน 
หมายเหตุ : ไม่จำเป็นต้องเชี่ยวชาญอัลกอริทึม
กราฟขั้นสูงพ้ีนฐาน Machine Learning และ 
NLP 

1. ช่วยเตรียมข้อมูลและสร้าง Knowledge Graph 
2. สนับสนุนการพัฒนา GraphRAG Pipeline 
3. ทดสอบและประเมินผลการทำงานของระบบ LLM 
4. จัดทำเอกสารและทำงานร่วมมือกับทีม  
    DATA Science 

มี.ค. – พ.ย. 2569 
3 – 6 เดือน  

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายจัดการและ
วิเคราะห์ข้อมูล 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

6 สาขาการเงิน, บัญชี ,
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
จำนวน  2 คน 

ความสามารถอ่ืน ๆ 
- มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ MS 
  Office ระดับดี (โดยเฉพาะ word,   
  excel, Powerpoint)  
- สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทย 
  และอังกฤษได้ในระดับดี 
- มีทัศนคติที่ดี มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิ 
  ภาวะทางอารมณ์ สามารถทำงานภายใต้ 
  ความกดดันได้เป็นอย่างดี 
- มีบุคคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ดี  
  สามารถทำงานเป็นทีมได้ 
- มีทักษะในการสื่อสารเจรจารองและการา 
  ประสานงาน 
- มีความกระตือรือร้น อดทน ในกา 
  ทำงาน และพร้อมจะเรียนรู้เพ่ิมพูน 
  ความรู้ใหม่ ๆ ตลอดเวลา 

- มีความละเอียดรอบคอบในการทำงาน 
  ระดับสูง 
 
 
 
 

1. จัดทำฐานข้อมูลและจัดเก็บข้อมูลผลการตรวจสำนัก 
    งานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชี เพื่อใช้จัดทำรายงาน 
    สรุปกิจกรรมการตรวจคุณภาพงานสอบบัญชีประจำปี 
    และนำไปใช้ในการวางแผนการตรวจคุณภาพสำนัก 
    งานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีในรอบถัดไป  
2. ออกแบบการนำเสนอข้อมูลที่ปริมาณมากให้เป็น 
   รูปภาพหรือ infographic เพ่ือให้สื่อสารเข้าใจง่าย 

มี.ค. – พ.ย. 2569 
3 – 6 เดือน  

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายกำกับการสอบ
บัญชี 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

7 สาขาเศรษฐศาสตร์ 
บริหารธุรกิจ นิติศาสตร์ 
หรือ 
(ภาคภาษาอังกฤษหรือ
ระดับภาษาอังกฤษดี) 
สาขาอักษรศาสตร์/ศิลป
ศาสตร์ เอก
ภาษาอังกฤษ   
 
จำนวน 1 คน 
 

ความสามารถอ่ืน ๆ  
- สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทย 
  และอังกฤษได้ในระดับดี 
-  มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ MS  
   Office ระดับดี (โดยเฉพาะ word,  
   excel, Powerpoint)  

 
 

- สืบค้นข้อมูลข่าวที่เก่ียวกับพัฒนาการด้านตลาดทุนใน 
  และต่างประเทศ 
- ติดต่อและประสานงานกับหน่วยงานในและต่างประเทศ 
- ช่วย organize meeting / การจัดประชุมระหว่าง 
  หน่วยงานในและต่างประเทศ 
- ช่วยตรวจและสืบค้นแผนการเดินทางไปต่างประเทศ 
 

มี.ค. – พ.ย. 2569 
3 – 6 เดือน  

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายยุทธศาสตร์และ
การต่างประเทศ 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

8 สาขารัฐศาสตร์ สาขา
บริหารบุคคล จิตวิทยา 
หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง  
 
จำนวน 1 คน 
 

ความสามารถอ่ืน ๆ  
- สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทย 
  และอังกฤษได้ในระดับดี 
-  มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ MS  
   Office ระดับดี (โดยเฉพาะ word,  
   excel, Power point)  
- หากมีความสามารถใช้โปรแกรม 
  กราฟฟิคในการตกแต่งภาพถ่าย  
  ออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ จะพิจารณา 
  เป็นพิเศษ 

 
 

- ฝึกปฏิบัติการออกแบบเส้นทางการเรียนรู้สำหรับ
พนักงานและจัดการฐานข้อมูลระบบการเรียนรู้ 
(Learning Management System) 

- ช่วยค้นหาข้อมูลหลักสูตร/แพลตฟอร์ม และสถาบัน
ฝึกอบรมทั้งในและต่างประเทศท่ีเป็นประโยชน์ต่อ 
การพัฒนาพนักงานตามกรอบสมรรถนะของสำนักงาน 

- เป็นผู้ประสานงานการฝึกอบรม : ช่วยดำเนินการด้าน
เอกสาร และเรื่องที่เก่ียวข้อง รวมทั้งร่วมจัดฝึกอบรม 
และจัดทำสรุปผลการฝึกอบรม 

- ออกแบบกิจกรรมกระตุ้นการเรียนรู้ (Learning 
Challenge) 

- ออกแบบกราฟฟิคสำหรับสื่อสารพนักงาน 

มิ.ย. – ส.ค. 2569 
3 เดือน  

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

(สาย HRD) 
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ลำดับ ระดับการศึกษา คุณสมบัติเฉพาะสาขาของ 
นักศึกษาท่ีจะรับเข้าฝึกงาน 

ลักษณะงานทีจ่ะให้ปฏิบัต ิ ระยะเวลา ส่วนงาน 

 สาขารัฐศาสตร์  
บริหารงานบุคคล 
สังคมศาสตร์  
อักษรศาสตร์  
จิตวิทยาอุตสาหกรรม 
บริหารธุรกิจ  
การจัดการ  
หรือสาขาอ่ืน ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง 
 
จำนวน 1 คน 
 

ความสามารถอ่ืน ๆ  
- ความสนใจงานด้านการบริหารทรัพยากร 
  บุคคล  
- มีความรับผิดชอบ สามารถปฏิบัติงาน 
  ตามท่ีได้รับมอบหมายได้ รวมทั้งมีทักษะ 
  ในการสื่อสาร การประสานงาน และ 
  ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
- สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน 
  ได้ เช่น Microsoft Word, Excel และ  
  PowerPoint รวมถึงเครื่องมือหรือ 
  โปรแกรมในการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์  
  เช่น Canva หรือโปรแกรมอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 

- ศึกษา ค้นคว้า และรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการ 
  บริหารงานบุคคลเพ่ือนำมาประกอบหรือปรับใช้กับงาน 
  ของสำนักงาน 
- ประสานงาน รวมถึงรวบรวมและจัดการข้อมูลหรือ 
  เอกสารที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานบุคคลที่ได้รับ 
  มอบหมาย 
- รวบรวมข้อมูลและจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ รวมถึง 
  เอกสารภายในที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล  
  เช่น คู่มือพนักงาน แนวปฏิบัติด้านธรรมาภิบาล  
  จรรยาบรรณพนักงาน ประมวลจริยธรรม ข้อบังคับ  
  คำสั่ง เป็นต้น  
- สนับสนุนการดำเนินงานด้านกิจกรรมสัมพันธ์ของ 
  สำนักงาน ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่ได้รับมอบหมาย 

มิ.ย. – ส.ค. 2569 
3 เดือน  

หรือแบบสหกิจ
ศึกษา 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

(สาย HRM) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
1. รับเฉพาะ นิสิต นักศึกษาที่มีสัญชาติไทยเท่านั้น  
2. ต้องมีระดับคะแนนเกรดเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป  
3. โปรดศึกษาคุณสมบัติเฉพาะสาขาท่ีรับฝึกงานเพิ่มเติมจากเอกสารแนบ 

 
ขั้นตอนการสมัครขอฝึกงาน 

กรอกรายละเอียดใบสมัครตามแบบฟอร์มขอฝึกงานได้จาก   www.sec.or.th  หัวข้อ “ร่วมงานกับ ก.ล.ต.”  เข้าไปที่ “โครงการนักศึกษาฝึกงาน” พร้อมหลักฐานดังต่อไปนี้ 
ก. รูปถ่าย 1 นิ้ว จำนวน 1 ใบ (ต้องแนบมาพร้อมใบสมัคร) 
ข. สำเนาใบแสดงผลการศึกษาที่แสดงคะแนนเฉลี่ยจนถึงภาคการศึกษาสุดท้ายก่อนวันสมัคร  (ต้องแนบมาพร้อมใบสมัคร) 
ค. สำเนาบัตรประจำตัวนักศึกษา  (ต้องแนบพร้อมใบสมัคร) 
ง. หนังสือขอเข้าฝึกงานในนามสถาบันการศึกษาฉบับจริง (หากสถาบันยังออกให้ไม่ได้  ต้องนำมาให้ก่อนวันรายงานตัวเข้าฝึกงาน) 
จ. โปรดอ่านรายละเอียดให้ชัดเจนก่อนเขียนใบสมัคร หากคุณสมบัติไม่ตรงตามท่ีกำหนดไว้จะไม่พิจารณาใบสมัคร  

 
ขั้นตอนการคัดเลือก 

1. สำนักงานจะพิจารณาข้อมูลเบื้องต้นจากใบสมัคร  นิสิต นักศึกษาท่านใดเคยทำกิจกรรมเกี่ยวกับจิตอาสาจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
2. นิสิต นักศึกษาที่ได้รับการคัดเลือกใบสมัครในเบื้องต้น จะต้องสอบผ่านข้อเขียน ความรู้เบื้องต้นตลาดเงินตลาดทุน จึงจะมีสิทธิสอบสัมภาษณ์  

(วันสอบข้อเขียน และวันสอบสัมภาษณ์จะแจ้งให้ทราบภายหลัง) 
           เปิดรับสมัคร   ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่  28 กุมภาพันธ์  2569 

http://www.sec.or.th/

