
หน่วย : บาท

โครงการ จ านวนเงนิ รายละเอียดโครงการ

Goal ยัง่ยืน : Sustainable Capital Market

S1. Ecosystem for sustainable capital 

market

33,764,000    

1 ภายใตเ้ครือข่ายเพ่ือความย ัง่ยืน
แห่งประเทศไทย (TRBN)

     12,000,000 สนบัสนุนกิจกรรมของ TRBN เก่ียวกบัธุรกิจปล่อยคาร์บอนฯ ต ่า การจดัการขยะ 
การพฒันากลุ่มแรงงานผูพิ้การ ผูสู้งอาย ุและผูพ้น้โทษ รวมถึงการจดัการหน้ีภาค
ครัวเรือน และขบัเคล่ือน ESG ของ บจ. และส านกังาน

2 ยกระดบั ESG บริษทัจดทะเบียน(1/3)        5,500,000  - จดัอบรม/ สมัมนาให ้บจ.ด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึง ESG
 - จดัท าเคร่ืองมือช่วยให ้บจ. และผูป้ระกอบธุรกิจ น าไปใชไ้ดโ้ดยง่าย

3 ประเมิน ASEAN Corporate 
Governance Scorecard (ACGS)

       4,000,000 สนบัสนุน IOD ส าหรับกิจกรรมร่วมกบั CG experts ของประเทศอ่ืน
ใน ASEAN พฒันาและปรับปรุงเกณฑก์ารใหค้ะแนน CG ของบจ. ของ
ประเทศสมาชิก (scorecard)

4 ประเมินคุณภาพการจดัประชุม AGM/ 
EGM บริษทัจดทะเบียน

       3,500,000 สนบัสนุนสมาคมส่งเสริมผูล้งทนุไทย (TIA) ซ่ึงเป็นผูรั้บผิดชอบ
การด าเนินงานและจดัหาทรัพยากรท่ีใชใ้นกระบวนการประเมิน

5 ส่งเสริมการต่อตา้นทจุริตคอร์รัปชนั        2,000,000 ใหเ้งินสนบัสนุน ACT ในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือกระตุน้และผลกัดนั
ทกุภาคส่วนใหเ้ห็นความจ าเป็นของการต่อตา้นคอร์รัปชนั

6 เสริมสร้างตลาดทนุธรรมาภิบาลเฉลิม
พระเกียรติ เน่ืองในโอกาสมหามงคล
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก

       1,800,000  - เชิญชวนผูป้ระกอบธุรกิจและองคก์รในตลาดทนุ ด าเนินธุรกิจดว้ยความ
รับผิดชอบสอดคลอ้งกบับริบทของตน โดยค านึงถึงประโยชนต่์อธุรกิจและสงัคม
โดยรวม และตอบสนองเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน (SDGs) และร่วมผลกัดนั
ใหบ้ริษทัจดทะเบียนผา่นการลงทนุท่ีมีธรรมาภิบาล
 - จดักิจกรรมใหค้วามรู้แก่บริษทัท่ีเขา้ร่วมโครงการเฉลิมพระเกียรติฯ

7 ยกระดบั ESG บริษทัจดทะเบียน(2/3)        1,500,000  - จดัอบรมใหบ้ริษทัจดทะเบียน
 - จดัสมัมนา (SDGs Driver)
 - จดัท าคู่มือ IMM Guideline เผยแพร่แก่ บจ.

8 ยกระดบั ESG บริษทัจดทะเบียน(3/3)        1,500,000  - จดัจา้งท่ีปรึกษามาประเมิน ESG บจ. เพ่ือประกอบการจดัท าแผนพฒันา ESG 
ของ บจ. แต่ละกลุ่ม
 - ส่งเสริมใหค้ณะกรรมการบริษทัปฏิบติัหนา้ท่ีตามหลกั CG ท่ีดี (โครงการ Board
 of the Year ของ IOD)

9 ส่งเสริม ESG ของผูล้งทนุ           700,000  - จดัอบรม/ สมัมนาเพ่ือสร้างความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั I Code ใหผู้ล้งทนุ
สถาบนั (กลุ่ม PVD และ Service provider)
 - จดัใหมี้การอบรม/ เคร่ืองมือสนบัสนุนใหก้บักลุ่มผูล้งทนุสถาบนั (บลจ./ บล. 
PF) เพ่ือยกระดบัการปฏิบติัตาม I Code ใหช้ดัเจนและเป็นรูปธรรม
 - จดัสมัมนาเพ่ือแนะน า SDGs เพ่ือปพ้ืูนฐาน/เตรียมความพร้อมเร่ือง
ความส าคญัของ SDGs ในการลงทนุใหก้บัผูล้งทนุสถาบนั

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

โครงการตามแผนยุทธศาสตร์ประจ าปี 2564
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10 การพฒันา eco-system รองรับการ
ระดมทนุท่ีสนบัสนุนการพฒันา
ท่ีย ัง่ยืน (sustainable financing)

          570,000  - ประชุมคณะท างาน sustainable finance เพ่ือหารือในเร่ืองนโยบาย ทิศทาง 
เป้าหมาย และการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมการเงินเพ่ือความย ัง่ยืน
 - สมัมนา เดินสาย ใหค้วามรู้แก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง (issuer, investor, reviewer) 
เพ่ือสร้าง awareness และกระตุน้ใหเ้กิดความสนใจ
 - ประชุม/ อบรมใหพ้นกังานมีความเขา้ใจเชิงลึกต่อแผนพฒันา sustainable 
finance ของต่างประเทศ รวมถึงกลไก eco-system ท่ีส าคญั

11 การจดัตั้งและจดัการกองทนุ ESG 
ท่ีไดม้าตรฐานสากล

          347,000  - ออกหลกัเกณฑก์ารจดัตั้ง ESG Fund
 - ออกแนวปฏิบติั (guigeline) และระบบงานรองรับ ESG investment process
 - สร้าง engagement ของบลจ. และผูล้งทนุ

12 การอบรม One Report  ส าหรับ
บริษทัจดทะเบียน และการจดัท า 
structure data

          280,000  จดัประชุมเพ่ือขอความเห็นเก่ียวกบัขอ้มูลและรูปแบบการจดัท า 
structure data กบับริษทัจดทะเบียน และผูใ้ชข้อ้มูล รวมถึงจดัอบรม
ใหบ้ริษทัจดทะเบียน

13 การจดัท า One Report  ส าหรับ REIT 
และ Infrastructure fund

            67,000  - ออกหลกัเกณฑแ์ละจดัท าคู่มือ One Report
 - รับฟังความคิดเห็นจาก stakeholders ท่ีเก่ียวขอ้ง
 - สร้างความตระหนกั ใหค้วามรู้ รวมถึงจดัอบรมใหก้บัภาคเอกชนเพ่ือสร้าง
ความพร้อมในการจดัท า One Report

Goal เข้าถึง : Financial inclusion, raduction of inequality

S2. Long term financial well-being/

financial inclusion

29,438,000    

14 คนไทยใส่ใจการเงินการลงทนุ        5,500,000  - วดัระดบัความรู้ดา้นการลงทนุของประชาชน
 - สร้างความรู้พ้ืนฐานดา้นการเงินการลงทนุแก่ประชาชนภายใตแ้ผนระดบั
ชาติของกระทรวงการคลงั (แผนทกัษะการเงินเพ่ือคนไทยของ สศค.) ดว้ย
โครงการต่าง ๆ รวมถึงการใหค้วามรู้เก่ียวกบัตลาดทนุแก่หน่วยงานภาครัฐ

15 เสริมสร้างศกัยภาพคนรุ่นใหม่ใชต้ลาด
ทนุ

       5,000,000  - สร้างความร่วมมือกบัมหาวิทยาลยั (MOU)
 - กิจกรรมกบัสถาบนัการศึกษา
 - Investment fair ส าหรับนิสิต/นกัศึกษา (one-day event)
 - สร้าง awareness ใหเ้ห็นความส าคญัของการจดัการเงิน ผา่นช่องทางต่าง ๆ

16 รู้เลือกรู้ลงทนุ        5,000,000 ใหค้วามรู้ โดยผลิตส่ือใหค้วามรู้ ส่ือประชาสมัพนัธ ์และเผยแพร่ผา่น
ช่องทางใหม่ ๆ

17 ขยายฐานผูล้งทนุ        4,095,000  - การส ารวจพฤติกรรมกลุ่มเป้าหมาย
 - การจดัท าส่ือ online และ offline 
 - การเดินสายร่วมกบัฝ่ายงานอ่ืนในส านกังาน หรือองคก์รภายนอกท่ีมี
การจดังานท่ีมีกลุ่มเป้าหมายของกองทนุส ารองเล้ียงชีพเขา้ร่วมงาน
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18 ศึกษาเก่ียวกบัพฤติกรรมการลงทนุของ
ผูล้งทนุ

       2,882,000 เกบ็รวบรวมขอ้มูล ส ารวจสุ่มตวัอยา่ง และวิเคราะห์ขอ้มูล

19 จดัท าส ามะโน/ ส ารวจการออมผา่น
ตลาดทนุกบัส านกังานสถิติแห่งชาติ

       2,250,000  - ส ารวจระดบัการออมผา่นตลาดทนุของประชาชน พร้อมทั้งปัจจยัท่ีมีอิทธิพล
ต่อการตดัสินใจออมผา่นตลาดทนุ
 - ส ารวจระดบัความรู้ความเขา้ใจการออมผา่นตลาดทนุ
 - ส ารวจอุปสรรคท่ีท าใหไ้ม่ออมผา่นตลาดทนุ

20 ศึกษาใดๆท่ีเก่ียวกบัการท าใหต้ลาดทนุ
ไทยสามารถท าหนา้ท่ีตอบโจทยส์ าคญั
ของประเทศ

       2,184,000  - วางกรอบแนวคิดในเร่ืองของความสามารถของตลาดทนุไทยในการท าหนา้ท่ี
ตอบโจทยส์ าคญัของประเทศ
 - วางกรอบแบบสอบถามเพ่ือรวบรวมขอ้มูลในเชิงนโยบาย/ เชิงคุณภาพ

21 ปรับปรุงฐานขอ้มูล PVD และ
การเปิดเผยขอ้มูล

       1,330,000  - น าขอ้มูลเขา้สู่ฐานขอ้มูลและปรับปรุงความถูกตอ้งของขอ้มูล
 - ขยายฐานขอ้มูล เพ่ือประกอบการตดัสินใจเชิงนโยบาย
 - จดัท ารายงานอตัโนมติั เพ่ือลดเวลา/ ความผิดพลาดในการวิเคราะห์ขอ้มูล
 - เผยแพร่ความรู้ทางการเงิน การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักองทนุส ารองเล้ียงชีพ
และเคร่ืองมือค านวณ pension projectionผา่นช่องทาง website / application
 - ว่าจา้งบริษทัท่ีมีความเช่ียวชาญในการออกแบบและจดัท า application

22 พฒันาฐานขอ้มูลกองทนุรวมเพ่ือรองรับ
และสนบัสนุนการจดัท า fund 
comparison tools

       1,035,000  -  จดัท า road show ผา่นส่ือ/หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือขยายฐานผูใ้ชง้านขอ้มูล
 - จดัท า application เพ่ือใหข้อ้มูลในการเปรียบเทียบกองทนุแก่ผูล้งทนุ 
ในลกัษณะเดียวกบั bond check app
 - สนบัสนุนผูท่ี้มีศกัยภาพจดัท า application และจดัประกวด popular vote 
by user view ส าหรับ app ท่ีไดรั้บความนิยม

23 การปรับปรุงฐานขอ้มูลผูถื้อหน่วย
ลงทนุของกองทนุรวม

            88,000  - ออกหลกัเกณฑก์ารน าส่งขอ้มูลผูถื้อหน่วยลงทนุ โดยก าหนดรูปแบบและ
วิธีการน าส่งขอ้มูล
 - จดัท ารูปแบบและการวิเคราะห์ขอ้มูลในดา้นนโยบายและความเส่ียง

24 การเปิดเผยขอ้มูลตามขอ้เทจ็จริง (Fact 
Based Disclosure) ของบริษทัจดทะเบียน

            30,000  - รวบรวมขอ้มูลท่ีมีความพร้อมมาวิเคราะห์
 - เปิดรับฟังความคิดเห็นจาก stakeholders
 - จดัท าและเผยแพร่ขอ้มูลอ่ืนๆ เพ่ิมเติม

25 การปรับปรุงรูปแบบการเปิดเผยขอ้มูล
กองทนุ Simplified Disclosure

            44,000 แกไ้ขประกาศและระบบงาน OFAM เพ่ือรองรับการปรับปรุงรูปแบบ
การเปิดเผยขอ้มูลกองทนุ

S3. SMEs growth & financing 9,152,100      

26 SEC FinTech        4,500,000 จดัเวทีสมัมนาและเสวนาภายใตแ้นวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง โดยเชิญวิทยากร
ผูเ้ช่ียวชาญมาแลกเปล่ียนประสบการณ์และจดัแสดงนิทรรศการ 
รวมถึงจดักิจกรรมเจรจาจบัคู่ธุรกิจ
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27  การสนบัสนุนให ้SMEs เขา้ถึงแหล่ง
เงินทนุในตลาดทนุ

       2,528,100  - ทบทวนหลกัเกณฑก์ารระดมทนุหรือเสนอขายหุน้ของ SMEs
 - จดักิจกรรมเพ่ือใหค้วามรู้เก่ียวกบัการระดมทนุผา่นตลาดทนุแก่ SMEs
 - สนบัสนุนโครงการท่ีส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันา SME

28 เส้นทางระดมทนุ smart entrepreneur 
(SMEs / Startup)

       2,000,000 จดัท า outreach plan เพ่ือให ้SMEs และ Startup รู้จกัตลาดทนุในฐานะ
แหล่งทนุและเคร่ืองมือระดมทนุท่ีสามารถใชป้ระโยชนไ์ด ้ผา่นช่องทาง
การส่ือสารต่าง ๆ

29 Regulatory Guillotine (cost reduction)           124,000  - ปรับปรุงประกาศท่ีเก่ียวขอ้งและคู่มือประชาชน
 - ทบทวนกระบวนการใหค้วามเห็นชอบผูป้ระกอบวิชาชีพ

Goal แข่งได้ : Competitiveness & Digital

S4. Enabling regulatory framework 

& connectivity

3,900,620      

30 ศึกษาผลการประเมิน Financial Sector 
Assessment Program (FSAP) ต่อ
ความสามารถทางการแข่งขนัของ
ตลาดทนุไทย

       2,174,000  - วางกรอบแนวคิดในเร่ืองของความสามารถในการแข่งขนัของตลาดทนุ
 - วางกรอบแบบสอบถามเพ่ือรวบรวมขอ้มูลในเชิงนโยบาย/ เชิงคุณภาพ

31 การประเมินการจดัประชุมผูถื้อหน่วย
ของ Property fund/ REIT/ Infrastructure
 fund

          800,000 เงินสนบัสนุนสมาคมส่งเสริมผูล้งทนุไทย (TIA) ในการประเมินคุณภาพ
การจดัประชุม AGM/ EGM ผูถื้อหน่วยของ Property fund/ REIT/ Infrastructure 
fund

32 เจา้ภาพจดัประชุม IOSCO Asia-Pacific
regional Committee (APRC) ปี 2564

          622,620 เป็นเจา้ภาพจดัประชุม IOSCO APRC ระหว่างวนัท่ี 9 - 11 มีนาคม 2564

33 การปฏิรูปกฎเกณฑ ์(Regulatory 
Guillotine) ท่ีใชบ้งัคบักบัผูป้ระกอบ
ธุรกิจหลกัทรัพย ์และสญัญาซ้ือขาย
ล่วงหนา้

          154,000  - จดัท า Regulatory Guillotine โดยทบทวนกฎเกณฑปั์จจุบนั เพ่ือปรับปรุงหรือ
ยกเลิก
 - สร้างการรับรู้ ความเขา้ใจ ร่วมมือ และยอมรับในกฎเกณฑ ์เพ่ือให้
การใชบ้งัคบักฎเกณฑเ์ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ
 - จดัรับฟังความคิดเห็นจากผูท่ี้เก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ือง

34 ใหค้วามช่วยเหลือแก่ตลาดทนุใน
ประเทศเพ่ือนบา้น

            60,000  - ใหเ้งินสนบัสนุนเพ่ือพฒันา Corporate Governance ของประเทศเพ่ือนบา้น
 - จดั Capacity Building ส าหรับประเทศเพ่ือนบา้น เป็นการสมัมนาผา่น
ออนไลน์
 - ผลกัดนัใหเ้กิดผลิตภณัฑใ์นตลาดทนุร่วมกนัและการจดัการประชุม
ระดบัผูบ้ริหารเพ่ือหารือประเด็นเชิงนโยบายร่วมกนั

35 ยกระดบัการเช่ือมโยงกบั major markets             40,000 จดัประชุมกบัองคก์รก ากบัดูแลตลาดทนุของต่างประเทศ/หน่วยงานคู่ภาคี  เพ่ือ
หารือเชิงนโยบายและก าหนดกรอบของความร่วมมือระหว่างกนั 
รวมถึง MOU
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36 การปรับเกณฑใ์บอนุญาตธุรกิจ
หลกัทรัพยใ์หส้อดคลอ้งกบั 
Landscape ท่ีเปล่ียนแปลงไป

            40,000  - ปรับปรุงรูปแบบใบอนุญาต
 - แกไ้ขกฎหมายเพ่ือใหรู้ปแบบใบอนุญาตธุรกิจหลกัทรัพยส์อดคลอ้งกบั  
Landscape ท่ีเปล่ียนแปลงไป

37 การปรับปรุงกระบวนการอนุญาต REIT
 / Infrastructure fund เพ่ือใหร้ะดมทนุได้
เร็วข้ึน

            10,000 กรณีเป็นการเพ่ิมทนุโดยลงทนุในทรัพยสิ์นท่ีมีลกัษณะคลา้ยกบัทรัพยสิ์นเดิม
 - ปรับปรุงขั้นตอนในการพิจารณาค าขอฯ ของ REIT/ Infrastructure fund
 - เผยแพร่ขอ้มูลการปรับปรุงขั้นตอนการพิจารณาค าขอฯ ใหภ้าคเอกชนทราบ

S5. Digital for capital market 16,560,000    

38 Co-sourcing IT Audit ส าหรับการ
ตรวจสอบดา้น IT 2564

     15,000,000 จดัจา้งท่ีปรึกษาเขา้ร่วมทีมตรวจสอบของส านกังานในการตรวจ on-site

39 ยกระดบั Cyber Resilience ของตวักลาง
ในตลาดทนุ

       1,500,000  - จดัอบรมความรู้ดา้นไซเบอร์ใหก้บัคณะกรรมการบริษทัของผูป้ระกอบธุรกิจ
ในตลาดทนุ
 - ฝึกซอ้มรับมือภยัคุกคามไซเบอร์ร่วมกบัตลาดทนุ
 - ฝึกซอ้มรับมือภยัคุกคามไซเบอร์ร่วมกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในภาคการเงิน

40 การพฒันากฎเกณฑใ์นการก ากบัดูแล 
Digital Asset Custodian

            30,000 จดัประชุม Focus Group และซกัซอ้มความเขา้ใจกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

41 การทบทวนแนวทางก ากบัดูแลและการ
แข่งขนัของผูป้ระกอบธุรกิจสินทรัพย์
ดิจิทลั

            30,000 จดัประชุม Focus Group และซกัซอ้มความเขา้ใจกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

Goal เช่ือถือได้ : Trust & Confidence

S6. Effective enforcement 19,266,500    

42 จดัหาระบบ Market Surveillance 
ส าหรับสินทรัพยดิ์จิทลั

     19,266,500 จดัหาระบบ Market Surveillance ของสินทรัพยดิ์จิทลั โดยต่อยอดจาก
ระบบ Market Surveillance ของหลกัทรัพยแ์ละอนุพนัธข์องส านกังาน 
(Total Market Surveillance)

S7. Systemic risk 272,000         

43 Liquidity risk management ของ บลจ.           272,000 ออกหลกัเกณฑ ์แนวปฏิบติั เก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง

แผนองค์กรเข้มแข็ง 88,404,196    

44 พฒันาระบบบญัชี การเงิน และการ
จดัการภายในองคก์ร

     24,300,000 จดัหาระบบบญัชี การเงิน และการจดัการภายในของส านกังาน ท่ีครอบคลุม
ถึงการจดัท าแผนงาน โครงการและงบประมาณพร้อมการบริหารและ
ติดตามความคืบหนา้ของแผนงาน และงบประมาณ การจดัซ้ือจดัจา้ง 
การรับและจ่ายเงิน การบริหารจดัการดา้นการเงิน สินทรัพยถ์าวร และ
การจดัท ารายงานทางการเงินต่างๆ

5/7



หน่วย : บาท

โครงการ จ านวนเงนิ รายละเอียดโครงการ

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

โครงการตามแผนยุทธศาสตร์ประจ าปี 2564

45 Enterprise Information Management 
(EIM)

     20,149,196  - จดัหาระบบ Enterprise Content Management และ implement การ capture 
เอกสารทั้งส านกังาน
 - จดัหา Business Process Management tool เพ่ือใชพ้ฒันาระบบงานภายใน
 - พฒันาระบบงานรองรับกระบวนการออกและเสนอขาย รวมทั้ง
การรายงานตราสารทนุ ตราสารหน้ี
 - พฒันาระบบงานรองรับกระบวนการบริหารจดัการเคส ตั้งแต่การรับเร่ืองร้อง
เรียน การ investigate การด าเนินการกบัผูก้ระท าผิด และการบงัคบัใชก้ฎหมาย

46 ยกระดบัการส่ือสาร (Better 
Communication)

     20,000,000  - จดัหาช่องทางส่ือใหม่ท่ีหลากหลาย เพ่ือกระจาย content ใหเ้ขา้ถึง
กลุ่มเป้าหมายอยา่งสม ่าเสมอและเป็นระบบ รวมถึงประชาสมัพนัธ ์
Application ต่าง ๆ ของส านกังาน
 - ผลิต digital content รูปแบบใหม่ เพ่ือใหต้รงกบัความตอ้งการกลุ่มเป้าหมาย
 - ปรับปรุง website ใหต้อบโจทยผ์ูใ้ชง้าน และมีความสะดวกมากข้ึน
 - จดัจา้งท่ีปรึกษาส าหรับก าหนดกลยทุธแ์บรนด ์key message และ
แผนการส่ือสาร (Communication Strategy) โดยรวบรวมวิเคราะห์ขอ้มูล
จากผลส ารวจ และศึกษาวิเคราะห์เพ่ิมเติมจากแหล่งขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง
 - จดัซ้ือ/จดัจา้งผลิตส่ือ จดัท า creative content  ผลิตส่ือ/ช้ินงานโฆษณา 
และเผยแพร่

47 ศึกษาเพ่ือปรับปรุงการจดัโครงสร้าง
องคก์รและการจดัแบง่ส่วนงาน

     15,000,000 จา้งท่ีปรึกษาดา้นบริหารองคก์รและบริหารบคุคล

48 ปลูกฝังและส่งเสริม Agile Culture        3,050,000  - กิจกรรม SEC Family Boost Camp 
 - กิจกรรมส่งเสริม Agile working / Agile Lesson Learn/ ดูงาน Agile 
Organization
 - กิจกรรมพ่ีนอ้งลอ้มวงคุย (Retrospective) 
 - จดัท าส่ือประชาสมัพนัธแ์ละจดัหาอุปกรณ์ในการส่งเสริม Agile working

49 สร้างนวตักรรม สร้างวฒันธรรม และ
ศึกษาเคร่ืองมือทางดิจิทลัเทคโนโลยี

       3,000,000  - ศึกษา Methodology การปรับปรุงกระบวนการท างาน/ น าเทคโนโลยี
ใหม่ๆ มาใชใ้หเ้กิดประโยชนก์บัองคก์ร
 - จดักิจกรรมส่งเสริมใหพ้นกังานปรับเปล่ียนวิธีคิด มีแรงผลกัปรับปรุง
วิธีท  างานใหมี้ประสิทธิภาพข้ึน และใหมี้ความรู้เก่ียวกบั Methodology หรือ
เทคโนโลยีใหม่ๆ และสามารถคิดนวตักรรมมาประยกุตใ์ชใ้นการปรับปรุง
การท างานได้
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50 ยกระดบัการใหบ้ริการ touch points 
ของส านกังาน (Better Service)

       2,000,000  - รวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูล touch points ของส านกังานในปัจจุบนั และ
รวบรวมวิเคราะห์ขอ้มูลจากผลส ารวจ หรือผลประเมินต่าง ๆ
-  ท า gap analysis น าไปสู่การออกแบบและทดสอบ เคร่ืองมือหรือวิธีการ
เพ่ือยกระดบัการใหบ้ริการ
-  พฒันาเคร่ืองมือ ขั้นตอน วิธีการ และเจา้หนา้ท่ี/ บคุลากรผูใ้หบ้ริการ
-  ส่ือสารและประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนและ stakeholders รู้และเขา้ใจ
เก่ียวกบับริการของ touch points ของส านกังาน

51 ยกระดบัการบริหารจดัการองคก์รสู่
ความเป็นเลิศ

          500,000  - จดัจา้งท่ีปรึกษาโครงการ
 - วิเคราะห์ ก าหนดเป้าหมาย/ขอบเขต ประเมิน gap และจดัท าแผนพฒันา
 - ด าเนินการตามแผน และประเมินผล

52 ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
ส านกังาน

          405,000 จดักิจกรรม/ โครงการ ท่ีสะทอ้นการด าเนินงานของส านกังานดว้ยความ
ซ่ือสตัย ์สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบไดข้องส านกังานในรูปแบบต่างๆ

รวม 200,757,416  
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