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“ผูถื้อหุน้” เป็นบุคคลท่ีมีความส าคญัอยา่งมากต่อบริษทัจดทะเบียน เพราะเป็น

เจา้ของเงินทุนท่ีใส่เขา้มาในบริษทั เพื่อใหบ้ริษทัน าไปใชเ้ป็นเงินทุนในการหล่อเล้ียงและขยาย

กิจการใหเ้ติบโตกา้วหนา้ แต่เน่ืองจากผูถื้อหุน้ไม่มีสามารถเขา้ไปบริหารงานบริษทัดว้ยตนเอง

ไดทุ้กคน จึงตอ้งแต่งตั้งกรรมการเขา้ไปดูแลประโยชน์แทนผูถื้อหุน้ และกรรมการไปมอบหมาย

ผูบ้ริหารใหด้ าเนินกิจการของบริษทัต่ออีกชั้นหน่ึง ดงันั้น กฎหมายจึงตอ้งก าหนดใหบ้ริษทัจดั

ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี (Annual General Meeting “AGM”) ข้ึนปีละ 1 คร้ัง เพื่อใหบ้ริษทั

มารายงานผลการด าเนินงานต่อผูถื้อหุน้ และขออนุมติัเร่ืองส าคญัจากผูถื้อหุน้ ซ่ึงในโอกาส

ดงักล่าวผูถื้อหุน้จะไดใ้ชสิ้ทธิความเป็นเจา้ของบริษทัในการซกัถามหรือแนะน าผูบ้ริหารใน

ประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้งกบัประโยชนข์องผูถื้อหุน้ รวมถึงใชสิ้ทธิออกเสียงเห็นชอบหรือคดัคา้นใน

เร่ืองส าคญัท่ีตอ้งการมติจากผูถื้อหุน้  

การจดัประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้จึงเป็นภารกิจส าคญัของบริษทัจดทะเบียน

ท่ีจะตอ้งปฏิบติัตามขั้นตอนทั้งท่ีก  าหนดโดยกฎหมายและมาตรฐานท่ีพึงปฏิบติัตามหลกัสากล 

เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และเท่าเทียมกนั  ซ่ึงเม่ือมอง

ยอ้นไปเม่ือ 8 ปีท่ีแลว้ ธนาคารโลกไดเ้ขา้มาท าการประเมินการปฏิบติัตามมาตรฐานสากลดา้น

บรรษทัภิบาล ตลาดทุนไทย ท่ีเรียกวา่โครงการ CG-ROSC (Corporate Governance – Report on 

the Observance of Standards and Codes) ซ่ึงขณะนั้นหมวดท่ีไดรั้บคะแนนนอ้ยจากการประเมิน

ทั้งหมด 6 หมวด คือ หมวดสิทธิของผูถื้อหุน้ โดยเฉพาะอยา่งยิง่เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดั

ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัจดทะเบียน ท่ีควรตอ้งปรับปรุงแกไ้ข และนัน่เป็นท่ีมาของโครงการ

ประเมิน คุณภาพการประชุมผูถื้อหุน้ หรือ AGM  



 ในปี 2549 ก.ล.ต. ไดร่้วมกบัสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยและสมาคมบริษทั 

จดทะเบียนไทยริเร่ิมโครงการประเมินคุณภาพ AGM เพื่อรณรงคใ์หบ้ริษทัจดทะเบียนให้

ความส าคญักบัการจดั AGM  

อยา่งมีคุณภาพ เพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้โดยรวม โดยเป็นการท า checklist ใหค้ะแนนในแต่ละ

ขั้นตอนของการจดัประชุม ทั้งก่อน ขณะ และหลงัการประชุม แลว้สรุปผลออกมาเป็นคะแนน 

ซ่ึงคะแนนดงักล่าวช่วยใหบ้ริษทัจดทะเบียนทราบถึงจุดอ่อนในแต่ละขั้นตอนของกระบวนการ

จดัประชุมอยา่งเป็นรูปธรรม  แลว้สามารถท าการปรับปรุงไดท้นัที ซ่ึงโครงการน้ีเห็นผลเป็นการ

ยกระดบัการจดั AGM ของบริษทัจดทะเบียนทั้งตลาดโดยพร้อมเพรียงกนัในปีต่อๆ มา 

ตลอดระยะเวลา 7 ปีท่ีผา่นมา โครงการน้ีท าใหเ้กิดพฒันาการอยา่งเห็นไดช้ดัเจน  

บริษทัจดทะเบียนมีผลคะแนนดีข้ึนตามล าดบั โดยล่าสุดในปี 2555 มี 279 บริษทั (จากบริษทัท่ี

ถูกประเมิน 450 บริษทั) ไดค้ะแนนมากกวา่ 90 คะแนน และมีบริษทัเกือบ 74 บริษทัท่ีได้

คะแนนเตม็ร้อย  จากในปีท่ีเร่ิมตน้โครงการ มีเพียง 60 บริษทัท่ีไดค้ะแนนมากกวา่ 90 คะแนน 

ความส าเร็จของโครงการน้ีไม่ไดป้รากฏผลเฉพาะในประเทศเราเท่านั้น ในระดบั

ต่างประเทศได ้รายงาน CG Watch ล่าสุดปี 2012 โดย ACGA (The Asian Corporate 

Governance Association) ร่วมกบั CLSA  ประเมินใหต้ลาดทุนของไทยขยบัข้ึนเป็นอนัดบัท่ี 3 

จากประเทศในภูมิภาคเอเชียท่ีไดรั้บการประเมิน 11 ประเทศ (จากเดิมอนัดบัท่ี 4 และอนัดบัท่ี 8 

ในปี 2010 และ2007 ตามล าดบั) ส่วนหน่ึงมาจากการจดั AGM ท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงในรายงาน

ดงักล่าวไดก้ล่าวช่ืนชมโครงการน้ีและพฒันาการของไทยในเร่ืองน้ีอยา่งมาก 

บุคคลส าคญัท่ีท าใหโ้ครงการน้ีส าเร็จได ้คงตอ้งขอกล่าวถึง “อาสาพิทกัษสิ์ทธิผู ้

ถือหุน้” ของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ซ่ึงท าหนา้ท่ีในการประเมินคุณภาพ AGM อยา่ง

เขม้แขง็ตลอดเวลาท่ีผา่นมา ทั้งการเตรียมตวัก่อนการเขา้ประชุม การเขา้ร่วมประชุม และการ

ซกัถามประเดน็ท่ีส าคญัต่อประโยชนผ์ูถื้อหุน้ ซ่ึงอาสาแต่ละคนก่อนท่ีจะสามารถออกปฏิบติังาน

ไดต้อ้งไดรั้บการฝึกอบรมและท าการศึกษาใหรู้้จกัและเขา้ใจธุรกิจอยา่งลึกซ้ึงก่อน ภารกิจของ

อาสาจึงไม่ใช่เร่ืองง่ายหรือใครๆ กท็  าได ้ 



ดงันั้น อาสาเองจึงควรภาคภูมิใจในศกัด์ิศรีท่ีไดรั้บมอบหมายใหท้ าภารกิจท่ี

ส าคญัน้ี และตอ้งปฏิบติัตนอยูใ่นวินยัและจรรยาท่ีดีเพื่อใหเ้ป็นท่ียอมรับแก่บริษทัจดทะเบียนท่ี

อาสาเขา้ไปประเมิน และเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่ผูถื้อหุน้อ่ืนดว้ย  งานของอาสาเป็นงานท่ีควรยกยอ่ง

เพราะท างานดว้ยความเสียสละและทุ่มเท การจดังานวนัน้ีกเ็พื่อใหอ้าสาทุกท่านตระหนกัวา่

หนา้ท่ีของท่านทั้งหลายตอ้งด ารงอยูด่ว้ยเกียรติและศกัด์ิศรี จากการปฏิบติังานดว้ยจิตใจท่ีรักใน

การท าหนา้ท่ี จากความรู้ท่ีเตม็ร้อย และจากการแสดงออกท่ีเหมาะสม 

ก.ล.ต. จึงขอฝากภารกิจน้ีใหอ้าสาด าเนินการต่อไป โดยเช่ือมัน่วา่พลงัของอาสา

จะเป็นแรงส าคญัท่ีจะช่วยพฒันาสิทธิของผูถื้อหุน้ และน าไปสู่การพฒันาการก ากบัดูแลกิจการท่ี

ดีของตลาดทุนไทยไดอ้ยา่งย ัง่ยนื  

 

 


